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თბილისის ჰუმანიტარული სასწავლო უნივერსიტეტი

TBILISI   HUMANITARIAN  TEACHING UNIVERSITY

სილაბუსი
	სასწავლო კურსის დასახელება
	სამედიცინო ფიზიკა და ბიოფიზიკა

	სასწავლო კურსის კოდი
	PHARM07

	სასწავლო კურსის სტატუსი
	ჯანდაცვის ფაკულტეტი, საბაკალავრო საგანმანათლებლო პროგრამა – “ფარმაცია”, II სემესტრი, სავალდებულო

	ECTS


	4 კრედიტი, სულ 100 საათი. 
15 საათი–ლექცია, 30 საათი სამუშაო ჯგუფში მუშაობა,
შეფასება–4სთ.– შუალედური გამოცდა–2 საათი, დასკვნითი გამოცდა –2სთ., 
სულ საკონტაქტო–49 საათი, დამოუკიდებელი მუშაობის –51  საათი

	ლექტორი 
	ნანა მაისურაძე-პედაგოგიურის მეცნიერებათა დოქტორი-ფიზიკოსი/ტელ.593786257.

ელ-ფოსტა-maisuradzenana@mail.ru

კონსულტაციის დღეები:  ყოველ კვირას, კონსულტაციების ცხრილის მიხედვით.

	სასწავლო კურსის მიზანი
	კურსის მიზანია სტუდენტს მისცეს საბაზისო ცოდნა ფიზიკის პრინციპებისა და მექანიზმების შესახებ, რომლებიც საფუძვლად უდევს ფიზიოლოგიურ პროცესებს და რომელთაც ემყარება თანამედროვე სამედიცინო-კვლევითი დიაგნოსტიკური და თერაპიული აპარატის მუშაობა, ასევე ცოდნა გარე ფიზიკური ფაქტორების შესახებ, რომელიც თანამედროვე ურბანულ და ტექნოლოგიურ პირობებში ადამიანის ორგანიზმზე ზემოქმედებს; გამოუმუშოს დიაგნოსტიკურ მეთოდებსა და აპარატურასთან დაკავშირებული ბიოფიზიკური ფაქტორებისა და ორგანიზმზე მათი პოტენციური ზემოქმედებების ანალიზის წარმოების, დიაგნოსტირებისა და მკურნალობის ოპტიმალური სქემების დასახვის, უსაფრთხოების დაცვისა და განხორციელების უნარები.

	დაშვების წინაპირობა
	სამედიცინო ბიოლოგია, გენეტიკა და პარაზიტოლოგია

	სტუდენტის შეფასების სისტემა
	თბილისის ჰუმანიტარული სასწავლო უნივერსიტეტში არსებული შეფასების სისტემა შემდეგ კომპონენტებზე იყოფა:

შეფასების საერთო ქულიდან (100 ქულა) შუალედური შეფასების ხვედრითი წილი შეადგენს ჯამურად 60 ქულას, რომელშიც მოიაზრება სამჯერადი შეფასება: 

სტუდენტის აქტივობა სასწავლო სემესტრის განმავლობაში-30 ქულა;

ერთი შუალედური გამოცდა- 30 ქულა;

ხოლო დასკვნითი გამოცდის ხვედრითი წილი შეადგენს  40 ქულას. 

შუალედური შეფასებების კომპონენტში მინიმალური კომპეტენციის ზღვარი ჯამურად შეადგენს მინიმუმ 11 ქულას. 

დასკვნითი შეფასების მინიმალური კომპეტენციის ზღვარი  შეადგენს დასკვნითი შეფასების საერთო ჯამის  50%-ს  ანუ 20 ქულას 40 ქულიდან.
შეფასების სისტემა უშვებს:

ა) ხუთი სახის დადებით შეფასებას:

ა.ა) (A) ფრიადი – შეფასების 91-100 ქულა;
ა.ბ) (B) ძალიან კარგი – მაქსიმალური შეფასების 81-90 ქულა; 

ა.გ) (C) კარგი – მაქსიმალური შეფასების 71-80 ქულა;

ა.დ) (D) დამაკმაყოფილებელი – მაქსიმალური შეფასების 61-70 ქულა; 

ა.ე) (E) საკმარისი – მაქსიმალური შეფასების 51-60 ქულა.

ბ) ორი სახის უარყოფით შეფასებას:

ბ.ა) (FX) ვერ ჩააბარა – მაქსიმალური შეფასების 41-50 ქულა, რაც ნიშნავს, რომ სტუდენტს ჩასაბარებლად მეტი მუშაობა სჭირდება და ეძლევა დამოუკიდებელი მუშაობით დამატებით გამოცდაზე ერთხელ გასვლის უფლება;

ბ.ბ) (F) ჩაიჭრა – მაქსიმალური შეფასების 40 ქულა და ნაკლები, რაც ნიშნავს, რომ სტუდენტის მიერ ჩატარებული სამუშაო არ არის საკმარისი და მას საგანი ახლიდან აქვს შესასწავლი.

1.  ერთ-ერთი უარყოფით შეფასების: (FX) ვერ ჩააბარა -ს მიღების შემთხვევაში სასწავლო უნივერსიტეტი ნიშნავს დამატებით გამოცდას  დასკვნითი გამოცდის შედეგების გამოცხადებიდან არანაკლებ 5 დღეში და აისახება საგამოცდო ცხრილში. 

2. დამატებით გამოცდაზე  მიღებული შეფასება არის სტუდენტის საბოლოო შეფასება, რომელშიც არ მოიაზრება ძირითად დასკვნით გამოცდაზე მიღებული  უარყოფითი  ქულა.

თუ სტუდენტმა დამატებით გამოცდაზე მიიღო 0-დან 50 ქულამდე, საბოლოო საგამოცდო უწყისში სტუდენტს უფორმდება შეფასება (F) -0 ქულა.

	სასწავლო კურსის შინაარსი
	 იხ. დანართი 1

	შეფასების ფორმები, მეთოდები, კრიტერიუმები/

აქტივობები
	აქტივობა - მაქს. 30 ქულა. სამუშაო ჯგუფში/პრაქტიკულ მეცადინეობაზე სტუდენტის სააუდიტორიო აქტივობა ფასდება  ერთი კვირის განმავლობაში 2 ქულით, სულ 15 ჯერ: 15x2=30. მოწმდება მასალის ცოდნის დონე, აქტივობის ხარისხი, დასმული შეკითხვების და პასუხების ადეკვატურობა, მიღებული ცოდნის პრაქტიკულ გამოცდილებასთან დაკავშირების უნარი, კითხვა-პასუხები, კითხვების დამოუკიდებლად შედგენა, ახალი ინფორმაციის მოსმენა, დისკუსია-დებატებში მონაწილეობა, პრაქტიკული დავალებების შესრულება და სხვ.

ყოველკვირეული  აქტივობის  შეფასების კრიტერიუმებია: 
2 ქულა: სტუდენტი მაქსიმალურად არის ჩართული მეცადინეობის მიმდინარეობაში, ზედმიწევნით კარგად ფლობს გათვალისწინებულ მასალას. სტუდენტს გააზრებული აქვს და კარგად ერკვევა პრობლემურ საკითხში, მონაწილეობს დისკუსიაში, დასმულ შეკითხვებზე პასუხობს ამომწურავად და დასაბუთებულად.
1 ქულა: სტუდენტი შედარებით პასიურია,   მასალას ფლობს, მაგრამ აქვს გარკვეული  ცოდნის დეფიციტი, ზოგადად ერკვევა პრობლემურ საკითხებში, პასიურად მონაწილებს დისკუსიაში, დასმულ შეკითხვებზე პასუხები დამაკმაყოფილებელია.

0 ქულა: სტუდენტი  არ  მონაწილეობს დისკუსიაში, გათვალისწინებული თემა მოუმზადებელი აქვს,  დასმულ შეკითხვებზე ვერ პასუხობს
შუალედურიგამოცდა: 30 ქულა
შუალედური გამოცდა-წერითი სამუშაო (ტესტირება) 

ღია ტესტი შედგება განვლილი მასალის ამსახველი 30 საკითხისაგან და თითოეული სწორი პასუხი ტესტში ფასდება 1 ქულით, არასწორი პასუხი-0 ქულით.

დასკვნითი გამოცდა: 40 ქულა

ტარდება წერითი  ფორმით (ღია ტესტირება და დახურული კითხვები)  
ღია ტესტი შედგება განვლილი მასალის ამსახველი 20 საკითხისაგან და თითოეული სწორი პასუხი ტესტში ფასდება 1 ქულით, არასწორი პასუხი-0 ქულით. 

წერითი გამოცდის მეორე ნაწილი შედგება ოთხი დახურული თემისგან/საკითხისაგან, თითოეული საკითხის  ფასდება 0-5 ქულით. 
5 ქულიანი  წერითი გამოცდის შეფასების კრიტერიუმები:
5 ქულა: პასუხი სრულია; საკითხი ზუსტად და ამომწურავად არის გადმოცემული; ტერმინოლოგია დაცულია. სტუდენტი ზედმიწევნით კარგად ფლობს პროგრამით გათვალისწინებულ განვლილ მასალას, კარგად აქვს ათვისებული როგორც ძირითადი, ისე დამხმარე ლიტერატურა, ავლენს ანალიზისა და განზოგადების კარგ უნარს.

4 ქულა: პასუხი სრულია, მაგრამ შეკვეცილი; ტერმინოლოგიურად გამართულია; საკითხი ამომწურავად არის გადმოცემული; არსებითი შეცდომა არ არის; სტუდენტი კარგად ფლობს პროგრამით გათვალისწინებულ განვლილ მასალას; ათვისებული აქვს ძირითადი ლიტერატურა, ავლენს ანალიზისა და განზოგადების უნარს. 

3 ქულა: პასუხი არასრულია; საკითხი დამაკმაყოფილებლად არის გადმოცემული; ტერმინოლოგია არასრულყოფილია; სტუდენტი ფლობს პროგრამით გათვალისწინებულ მასალას, მაგრამ აღინიშნება მცირეოდენი შეცდომები, სუსტია მის მიერ წარმოდგენილი საკითხის ანალიზი.

2 ქულა: პასუხი არასრულია; ტერმინოლოგია მცდარია და არაზუსტი; საკითხის შესაბამისი მასალა გადმოცემულია ნაწილობრივ; სტუდენტს არასაკმარისად აქვს ათვისებული ძირითადი ლიტერატურა; აღინიშნება რამდენიმე არსებითი შეცდომა. არასაკმარისი თეორიული მომზადების გამო სტუდენტს უჭირს მასალის პრაქტიკული გაანალიზება და მართებული დასკვნების გამოტანა.

1 ქულა: პასუხი არ არის სრულყოფილი; ტერმინოლოგია არ არის გამოყენებული, ან არ არის შესაბამისი; პასუხი არსებითად მცდარია. გადმოცემულია საკითხის შესაბამისი მასალის მხოლოდ ცალკეული ფრაგმენტები. სტუდენტი ვერ ახერხებს პრაქტიკული მასალის გაანალიზებას. 

0 ქულა:  პასუხი საკითხის შესაბამისი არ არის ან საერთოდ არაა მოცემული.

	სავალდებულო ლიტერატურა
	1. სამედიცინო ფიზიკა და ბიოფიზიკა –  ა. ციბაძისა და ი. კვაჭაძის რედაქციით 2005წ
2. ა. ციბაძე, ა.ზაქარაია, ნ.გოცორიძე– "სამედიცინო  და ბიოლოგია  ფიზიკა ", თბილისი, 2001 წ.

3. მ. ცარციძე, ბ. ლომსაძე,  ბიოფიზიკის საფუძვლები 1995წ 
4. დ. ძნელაძე, ბიოტექნოლოგიის კვლევის თანამედროვე მეთოდები და აპარატურა, 2011, თბილისი

	დამატებითი ლიტერატურა
	1. მ. კობაიძე - სამედიცინო ფიზიკა. თბილისი, 2009 წ.

2. თ. სანიკიძე - სამედიცინო ფიზიკა, თბილისი,  2011 წ.

3. В. Ф. Антонов, А. М. Черных, В. И. Пасечник, С. А. Вознесенский, Е. К. Козлова ( Биофозика ( М. 2003г.

4. А. Н. Ремизов, А. Г. Максина, А. Я. Потапенко ( Медицинская и биологическая физика ( Москва, 2003г.
5. А. Н. Ремизов ,,Медицинская и биологическая физика, Москва,~ 1996 г
6. http://forecast.izmiran.ru
7.  http://forecast.izmiran.ru
8. www. medvis.ru  www.medicine-flamarion.com
9. www. radiology.ru

	სწავლის შედეგები.

დარგობრივი კომპეტენციები
	 ცოდნა და გაცნობიერება

კურსის გავლის შემდეგ სტუდენტი:

1. აღწერს ცოცხალ ორგანიზმებს, როგორც ღია სისტემებს.
2. ანალიზს უკეთებს ბიოლოგიური გარსების ფიზიო-ქიმიურ თვისებებს.
3. განსაზღვრავს სითხის  ძირითად  ფიზიკური მახასიათებლებს.,

4. განიხილავს ორგანოების ელექტრულ მოქმედებას.,

5. მსჯელობს კუნთების ბიომექანიკის საკითხებთან დაკავშირებულ საკითხებზე.,

6. ყოფს  ადამიანის ფიზიკურ  ველებს  კატეგორიებად და განასხვავებს მათ.

7. აღწერს თერმული გამოსხივების წყაროებს.

უნარები
კურსის გავლის შემდეგ სტუდენტი:

1. იყენებს კრიტიკულ აზროვნებას და ლოგიკურ ანალიზს შეფასების პროცესში;

2. ჰყოფს და აფასებს სხვადასხვა პათოლოგიებს ფიზიკური ფენომენების გამოყენებით (ელექტრული, მაგნიტური)


	სწავლების მეთოდები
	ლექცია შემოქმედებითი პროცესია, რომელშიც ერთდროულად მონაწილეობენ ლექტორი და სტუდენტი. ლექციის ძირითადი მიზანია შესასწავლი საგნის დებულებათა იდეის გაგება, რაც გულისხმობს გადმოცემული მასალის შემოქმედებით და აქტიურ აღქმას. ამასთან, ყურადღება უნდა მიექცეს გადასაცემი მასალის ძირითად დებულებებს, განმარტებებს, აღნიშვნებს, დაშვებებს. საჭიროა მთავარი საკითხების, ფაქტებისა და იდეების კრიტიკული ანალიზი. ლექცია უნდა უზრუნველყოფდეს შესასწავლი საგნის ძირითადი დებულებების მეცნიერულ და ლოგიკურად თანმიმდევრულ შეცნობას ზედმეტი დეტალებით გადატვირთვის გარეშე. 
სამუშაო ჯგუფში მუშაობის  დანიშნულებაა სტუდენტებს მიეცეს ლექციაზე მოსმენილი თემების გაღრმავების საშუალება. წამყვანი პროფესორის მითითებით სტუდენტი ან სტუდენტთა ჯგუფი მოიძიებს და ამუშავებს დამატებით ინფორმაციას, ამზადებს პრეზენტაციას, წერს ესეს და სხვ. მოისმინება მოხსენებები, იმართება დისკუსია, კეთდება დასკვნები. სამუშაო ჯგუფის ხელმძღვანელი პედაგოგი კოორდინაციას უწევს ამ პროცესების მიზანმიმართულად წარმართვას.

სტუდენტთა დამოუკიდებელი მუშაობა - არის სასწავლო გეგმით გათვალისწინებული კურსების წარმატებით ათვისებისათვის დახარჯული სამუშაო დროის (შრომის) რაოდენობა ძირითადი ლიტერატურის გაცნობა-შესწავლიდან - ჯგუფურ მუშაობამდე და/ან შუალედური და დასკვნითი გამოცდების მომზადებისათვის. დამოუკიდებელი მუშაობის მეშვეობით  სტუდენტს უნდა აღეძრას წიგნისადმი და სხვა საინფორმაციო წყაროებისადმი ინტერესი და საკითხების დამოუკიდებლად შესწავლის სურვილი, რაც დამოუკიდებელი აზროვნების, ანალიზისა და დასკვნების გაკეთების სტიმულირების საშუალებაა.
ანალიზისა და სინთეზის მეთოდი

სასწავლო პროცესში ანალიზის მეთოდი გვეხმარება სასწავლო მასალის, როგორც ერთი მთლიანის, შემადგენელ ნაწილებად დაშლაში, ამით მარტივდება რთული პრობლების შიგნით არსებული ცალკეული საკითხების დეტალური გაშუქება
   წიგნზე მუშაობის მეთოდი
სასწავლო მეთოდი, რომელიც ახალი ცოდნის მიღების და ინტეგრაციის პროცესის საწყის ეტაპად იყენებს პრობლემას.
1. ინფორმაციული ტექნოლოგიების გამოყენებით მასალის მოპოვება
2. ჩანაწერების გაკეთება, მასალის დაკონსპექტება, თეზისების შედგენა, რეფერატის,
იმგვარი სწავლების სტრატეგიაა, სადაც ჯგუფის თითოეული წევრი ვალდებულია არა მხოლოდ შეისწავლოს, არამედ დაეხმაროს თავის თანაგუნდელს საგნის უკეთ შესწავლაში. თითოეული ჯგუფის წევრი მუშაობს პრობლემაზე,ვიდრე ყველა მათგანი არ დაეუფლება საკითხს.

ვიდეო მასალების ჩვენება,
დასმული ამოცანის ეტაპობრივ გადაწყვეტას. ეს ამოცანა სწავლების პროცესში ფაქტების დამოუკიდებლად დაფიქსირებისა და მათ შორის კავშირების დანახვის გზით ხორციელდება.  ეს მეთოდი ინფორმაციის ვიზუალურად წარმოდგენას გულისხმობს.   შედეგის მიიღწევის თვალსაზრისით ის საკმაოდ ეფექტურია., ხშირ შემთხვევაში უმჯობესია, მასალა ერთდროულად  აუდიო და  ვიზუალური გზით მივაწოდოთ სტუდენტებს. შესასწავლი მასალის დემონსტრირება შესაძლებელია განხორციელდეს როგორც მასწავლებლის, ისე სტუდენტის მიერ. ეს მეთოდი გვეხმარება თვალსაჩინო გავხადოთ სასწავლო მასალის აღქმის  სხვადასხვა საფეხური, დავაკონკრეტოთ, თუ რისი შესრულება მოუწევთ სტუდენტებს დამოუკიდებლად; ამავე დროს, ეს სტრატეგია ვიზუალურად წარმოაჩენს საკითხის/პრობლემის არსს. დემონსტრირება შესაძლოა მარტივ სახეს ატარებდეს.


                                                                                                                                                        დანართი 1
სასწავლო კურსის შინაარსი
სასწავლო კურსის შინაარსი

	N კვირის
	ლექციის/სამუშაო ჯგუფში მუშაობის/პრაქტიკული ან ლაბორატორიული მეცადინეობის თემა
	სწავლების ფორმატი


	საკონტაქტო საათების რაოდენობა
	ლიტერატურა 

(შესაბამისი გვერდების მითითებით)

	1 კვირა
	თემა 1:  პერიოდული მექანიკური პროცესები ცოცხალ სისტემაში, მექანიკური რხევები და ტალღები .

სამუშაო ჯგუფში მუშაობა–
 ა) პერიოდული მექანიკური პროცესები ცოცხალ სისტემაში. 
ბ) ავტორხევები. 

ვ) დოპლერის ეფექტი.
 გ) ბგერა, ინფრაბგერა, ულტრაბგერა 
	ლექცია / სამუშაო ჯგუფში მუშაობა
	1/2 საათი
	(14-32გვ.) [1]; (33-35გვ) [2]

[14-17გვ] [1]

[18გვ], [1]
[20გვ.], [1] , [33გვ] [2]

[21-32გვ.] –[1]; [35-39გვ.]-[2]

	2 კვირა
	სალექციო თემა–ჰემოდინამიკისბიოფიზიკური საფუძვლები  ,

სამუშაო ჯგუფში მუშაობა–
ა) ჰიდროდინამიკის ძირითადი ცნებები და კანონები 

ბ) სხეულის მოძრაობა ბლანტ სითხეში.
 ვ) ერითროციტების რეოლოგიური თვისესის გავლენა სისხლის დინების ხასიათზე 

გ) სისლის წნევისა და დინების სიჩქარის გაზომვა
	ლექცია / სამუშაო ჯგუფში მუშაობა
	1/2 საათი
	[182-198გვ] [1], [75-78გვ]-[2], 
[183გვ]-[1]; [75გვ]-[2]
[188გვ]-[1]; 

[191გვ]-[1]; [78გვ]-[2]
[198გვ]-[1] [111გვ]- [2]

	3 კვირა
	სალექციო თემა–:ელექტრული ველი, მისი მახასიათებლები, 
სამუშაო ჯგუფში მუშაობა–
ა)ელექტრული ველი, მისი მახასიათებლები,გამოყენება მედიცინაში 
ბ) მუდმივი ელექტრული დენის გავლენა ბიოლოგიურ ობიექტებზე   
	ლექცია / სამუშაო ჯგუფში მუშაობა
	1/2 საათი
	[36-44გვ]-[1] [36გვგვ]-[1], 
[ 39-42]-[1]; [44-60გვ]-[2], 

	4 კვირა
	სალექციო თემა–:  მაგნიტური ველი .

სამუშაო ჯგუფში მუშაობა–
ა)მაგნიტური ველის გავლენა ორგანიზმზე. ბიომაგნეტიზმი 

ბ) მუდმივი და ცვლადი მაგნიტური ველის მოქმედება ორგანიზმზე 

გ) ნივთიერებათა მაგნიტური თვისებები;


	ლექცია / სამუშაო ჯგუფში მუშაობა
	1/2 საათი
	[44-50გვ]

[44გვ.]-[1], г.
[47გვ]-[1], 
[45-47გვ]-[1],    

[2]-[99-100გვ], 


	5 კვირა
	სალექციო თემა–   ელექტრომაგნიტური გამოსხივების მოქმედება ორგანიზმზე. მისი გამოყენება მედიცინაში 

სამუშაო ჯგუფში მუშაობა–
ა) ელექტრომაგნიტური გამოსხივების სკალა;  ბ)ბიომოლეკულათა შთანთქმის სპექტრი; 
ბ)ლუმინესცენცია. ლუმინესცენციის სახეები; დ) ბოჭკოვანი ოპტიკის გამოყენება მედიცინაში; 
	ლექცია / სამუშაო ჯგუფში მუშაობა
	1/2 საათი
	[71-78გვ]1],
[71-75გვ]-[ 1)

[61გვ]-[1], 
[63გვ]-[1], 
[74გვ]-[1],


	6 კვირა
	სალექციო თემა–ლაზერული გამოსხივება. მისი გამოყენება მედიცინაში.

 სამუშაო ჯგუფში მუშაობა–
ა))ატომების და მოლეკულების  მიერ ენერგიის გამოსხივება და შთანთქმა; 
ბ) მოლეკულების რხევითი ენერგია; თ)მოლეკულების ბრუნვითი ენერგია; 
	 ლექცია / სამუშაო ჯგუფში მუშაობა


	 1/2 საათი


	[56გვ]-[1],
[55გვ]-[1] 



	7 კვირა
	თემა–რენტგენული გამოსხივება. მისი გამოყენება მედიცინაში 
სამუშაო ჯგუფში მუშაობა–
ა) რენტგენული მილის  მოწყობილობო 
ბ) რენტგენული გამოსხივების ურთიერთმედება ნივთიერებასთან 

გ) რენტგენული გამოსხივების გამოყენება მედიცინაში.
	ლექცია / სამუშაო ჯგუფში მუშაობა
	1/2 საათი
	[81-84გვ]-[1]


	8 კვირა
	შუალედური გამოცდა
	
	2 საათი
	

	9 კვირა
	თემა–მაიონებელი გამოსხივების ორგანიზმზე მოქმედების ფიზიკური საფუძვლები.მისი გამოყენება მედიცინაში ,

სამუშაო ჯგუფში მუშაობა–

ა) მაიონებელი გამოსხივების სახეები 
ბ) მაიონებელი გამოსხივების ნივთიერებასთან ურთიერქმედების ფიზიკური მექანიზმი 
გ) მაიონებელი გამოსხივების გამოყენება კვლევითი, სადიაგნოსტიკო და სამკურნალო მიზნით.
	ლექცია / სამუშაო ჯგუფში მუშაობა
	1/2 საათი
	[87-98გვ]-[1]

[87 გვ]-[1],
[88გვ]-[1],

[95გვ]-[1]

	10 კვირა
	თემა–ბიომემბრანათა სტრუქტურული ორგანიზაციისა და ფუნქციონირების ფიზიკური საფუძვლები .

სამუშაო ჯგუფში მუშაობა–
ა) ბიოლოგიური მემბრანა. 
ბ) მემბრანის ცილები,


	ლექცია / სამუშაო ჯგუფში მუშაობა
	1/2 საათი
	[102--125გვ]-[1]
102გვ]-[1], [105გვ]-[1]



	11 კვირა
	 სალექციო თემა– მემბრანის ლიპიდები .

სამუშაო ჯგუფში მუშაობა–
ა) ხელოვნური მემბრანები 

ბ) მემბრანის მოდელური სისტემა- ლიპოსომა 
	ლექცია / სამუშაო ჯგუფში მუშაობა
	1/2 საათი
	 [103გვ]-[1]

[125გვ]-[1]

[124გვ]-[1]



	12 კვირა
	თემა–ბიოელექტრული მოვლენები აგზნებად ქსოვილში,

სამუშაო ჯგუფში მუშაობა–
ა) მოსვენების პოტენციალი 

ბ)დეპოლარიზაციის კრიტიკული დონე
	ლექცია / სამუშაო ჯგუფში მუშაობა
	1/2საათი
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[127გვ]-[1]
[148გვ]-[1],  

	13 კვირა
	თემა–კუნთის ფიზიოლოგია.

სამუშაო ჯგუფში მუშაობა–
ა) კუნთის მექანიკური თვისებები ჩონჩხის განივზოლიანი კუნტების ფუნქციები  და თვისებები 
ბ) კუნთის შეკუმშვის მექანიზმი მიოფიბრილების სტრუქტურა და მისი ცვლილებები შეკუმშვის დროს;
	ლექცია / სამუშაო ჯგუფში მუშაობა


	1/2 საათი
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155-158გვ]-[1]
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	14 კვირა
	თემა–:  სენსორული სისტემის ბიოფიზიკა .

სამუშაო ჯგუფში მუშაობა–
ა)სენსორული სისტემების ზოგადი ფიზიკური დახასიათება 

ბ) სმენის ბიოფიზიკის ელემენტები 
	ლექცია / სამუშაო ჯგუფში მუშაობა
	1/2 საათი
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[200გვ]-[1],
[203 გვ]-[1],

	15 კვირა
	თემა–ბიოფიზიკური კვლევის ზოგიერთი თანამედროვე მეთოდი .

სამუშაო ჯგუფში მუშაობა–
ა) რადიოსპექტროსკოპის მეთოდები .

ბ) ვიზუალიზაციის მეთოდები .
	ლექცია / სამუშაო ჯგუფში მუშაობა
	1/2 საათი
	[217-225გვ.]
[217-220გვ.]-[1],
[220-225გვ]-[1],

	16 კვირა
	შემაჯამებელი ლექცია


	ლექცია / სამუშაო ჯგუფში მუშაობა


	1/2 საათი
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