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სამართლის ფაკულტეტი/ სამართლის საბაკალავრო პროგრამა

სილაბუსი

	სასწავლო კურსის დასახელება
	კერძო სამართლის მოდული

მოთხოვნის უზრუნველყოფის სამართალი

	სასწავლო კურსის (მოდულის) კოდი
	PRIV.LAW0105B

	სასწავლო კურსის სტატუსი
	სამართლის ფაკულტეტი, 

სამართლის საბაკალავრო პროგრამა 

არჩევითი,  სწავლების სემესტრი –VI

	ECTS
	5 კრედიტი  – 125 სთ. , 


აქედან:

სალექციო –30 სთ.

· სამუშაო ჯგუფში მუშაობა – 15 სთ.  

· შუალედური და დასკვნითი  გამოცდების – 5 სთ.
· სულ   50 სთ. საკონტაქტო. 

· დამოუკიდებელი მუშაობა - 75 სთ.

	ლექტორი (ლექტორები)
	თამარ ჩიტოშვილი _ იურიდიულ მეცნიერებათა კანდიდატი, სამართლის დოქტორი,  პროფესორი. ტ 577 73 48 18 ელ_ფოსტა: tamar.chitoshvili@posta.ge;  tamar.chitoshvili@tsu.ge
კონსულტაცია-კვირაში-ორი დღე, სამშაბათი, ხუთშაბათი-13.00-15.00, აუდ. 11

	სასწავლო კურსის მიზნები
	სასწავლო კურსის მიზანია სტუდენტს გააცნოს კერძო სამართლის ისეთი მნიშვნელოვანი ინსტიტუტები, როგორიც არის გირავნობა და იპოთეკა, საბანკო გარანტია, რომელიც გვევლინება საკუთრების მოთხოვნის უზრუნველყოფის საშუალებებად. სტუდენტები მიიღებენ უმნიშვნელოვანეს დოქტრინალურ და პრაქტიკული ღირებულების ცოდნას, რომელიც შეეხება შემდეგ საკითხებს: გირავნობა, იპოთეკა, საბანკო გარანტია, თავდებობა.

	სასწავლო კურსის შესწავლის წინაპირობები
	სასწავლო კურსის წარმატებით ათვისებისათვის აუცილებელია, რომ სტუდენტს გავლილი ჰქონდეს  სასწავლო კურსი „შესავალი სამოქალაქო სამართალში.“ 

	სასწავლო კურსის ფორმატი
	ლექცია  - 30 სთ.
სამუშაო ჯგუფში მუშაობა - 15 სთ.

	სასწავლო კურსის შინაარსი
	 იხ. დანართი N1

	შეფასების სისტემა და მაჩვენებლები სტუდენტის ცოდნის შეფასების კრიტერიუმები


	თბილისის ჰუმანიტარული სასწავლო უნივერსიტეტში არსებული შეფასების კრიტერიუმები:

1.აქტიურობა (სამუშაო ჯგუფში მუშაობა, პრაქტიკული მეცადინეობ) -  30 ქულა
2. შუალედური შეფასება 

ორი შუალედური გამოცდა (წერითი: ტესტირება ან კითხვა/პასუხები)  -15+15=30 ქულა      

3.  დასკვნითი გამოცდა (კომბინირებული: ზეპირი კომპონენტი (20 ქულა), წერითი კომპონენტი (20 ქულა). 
4. საბოლოო შეფასება   - 100 ქულა                        

მოცემული საგნის შეფასება პირველი კომპონენტიდან (აქტიურიბიდან) მოიცავს:

ა)სამუშაო ჯგუფში მუშაობას, დისკუსიაში ჩართულობას- 10 ქულა;

ა)სამუშაო ჯგუფში მუშაობას, დისკუსიაში ჩართულობას  - 10 ქულა, რომლის შეფასების კრიტერიუმებია:

9-10 ქულა - სტუდენტი აქტიურობდა, ამჟღავნებდა პროგრამული მასალის ცოდნას.
7-8 ქულა - სტუდენტი ყოველთვის არ იღებდა მონაწილეობას დისკუსიაში, თუმცა მისი წვლილი ყოველთვის ძალიან ღირებული იყო.

5-6 ქულა - სტუდენტი ხშირად იღებდა მონაწილეობას დისკუსიაში, თუმცა მისი შენიშვნები ნაკლებად საყურადღებო იყო.

3-4  ქულა -  სტუდენტი იშვიათად იღებდა მონაწილეობას დისკუსიაში.

1-2 ქულა - სტუდენტის აქტიურობა სამუშაო ჯგუფში შემოიფარგლებოდა რამდენიმე ზედაპირული რეპლიკით.

0 ქულა - სტუდენტი მხოლოდ ესწრებოდა სამუშაო ჯგუფს მონაწილეობის მიღების გარეშე.

. წერითი და ზეპირი საშინაო დავალებების შესრულება– მაქსიმუმ 5 ქულა, შეფასების კრიტერიუმებია: 
5 ქულა -  დავალების შესრულებისას შეძლო მასალის დამუ​შა​ვე​ბა, გამოავლინა დამოუკიდებლად სამუშაოს შესრულების, მიღე​ბუ​ლი ცოდნის გამოყენების და მსჯელობის უნარი; სამუშაოს შეს​რუ​ლებისას შეძლო სხვადასხვა სახის რელევანტური ინფორმა​ცი​ის მოძიება და გამოყენება.
4 ქულა -  დავალება შეასრულა, მაგრამ უჭირს დამოუკიდებლად მა​სალის რელევანტური მასალის მოძიება-გამოყენება.

3 ქულა - დავალება შეასრულა, მაგრამ არსებობს უზუსტობები და ხარვეზები,  გამოყენებული ინფორმაცია არ არის ზუსტი, ხოლო მასალის დამუშავების დონე - არასაკმარისი.

2-1  ქულა - არსებობს არსებითი უზუსტობები და ხარვეზები,  სჭირდება მეტი მუშაობა.

0 ქულა - დავალება შესრულებული არ არის.

გ) პრეზენტაციის შეფასების კრიტერიუმები -  მაქსიმუმ 15 ქულა: 
ა) შესაბამისობა პრეზენტაციის მიზნებთან  -  4 ქულა:

· პრეზენტაციას გააჩნია მიზანი და გადმოსცემს მნიშვნელოვან და საინტერესო ინფორმაციას პრეზენტაციის თემაზე - 4 ქულა;

· მიზნები დასახულია, ნაშრომი ნაწილობრივ შესაბამება დასახულ მიზნებს - 3 ქულა;
· პრეზენტაციაში მიზანი ისახება, თემა ცუდად არის გადმოცემული და მიზანი ბუნდოვანია - 2-1 ქულა;
· პრეზენტაციის თემა არ  შეესაბამება  პრეზენტაციის მიზნებს - 0 ქულა.
ბ) პრეზენტაციის შინაარსობრივი მხარე, წყაროების გამოყენება - 5 ქულა

· პრეზენტაციას გააჩნია სრული მონაცემები, აღინიშნება სხვადასხვა წყაროს დიდი რაოდენობით გამოყენება - 5 ქულა;
· თემა სრულად არის გაშუქებული, გამონაკლისის სახით დაშვებულია შეცდომები, მწირია წყაროების გამოყენება - 4-3 ქულა;
· შეზღუდულია მონაცემები, დასკვნები არ არის გაკეთებული, წყაროა გამოყენებული - 2-1 ქულა;
· საერთოდ არ არის არც ერთი წყარო გამოყენებული, შინაარსი არ არის სწორად გადმოცემული - 0 ქულა.
გ) პრეზენტაციის დიზაინი (გაფორმება) - 3 ქულა

· გაფორმების ყველა პუნქტი დაცულია, პრეზენტაციის ფონი კარგად აღიქმება, სლაიდები პრეზენტაციის თემის შესაბამისია, სლაიდების გაფორმებაში გამოყენებულია სხვადასხვა სახის საშუალებები: ანიმაციები, სურათები და სხვ. - 3 ქულა;
· ტიტული ნაწილობრივ გაფორმებულია, ყველა სურათი არ არის პრეზენტაციის თემის შესაბამისი - 2-1 ქულა;
· ტიტული არ არის გაფორმებული, არც ერთი პუნქტი არ არის სწორად მითითებული, სლაიდები და გაფორმების სხვა საშუალებები არ არის გამოყენებული - 0 ქულა.
დ) პრეზენტაციის ტექნოლოგია/კონტაქტი აუდიტორიასთან - 3 ქულა54

· კონტაქტი აუდიტორიასთან დამყარებულია და ეფექტურია, მეტყველება სწორი, კარგი და საინტერესოა, აუდიტორიის რეაქცია ადეკვატურია - 3 ქულა;
· კონტაქტი აუდიტორიასთან სუსტია, ხანდახან უინტერესო, პრობლემების წამოჭრა არ ხდება, აუდიტორია განიცდის სირთულეს პრეზენტატორისა და პრეზენტაციის აღქმის პროცესში - 2-1 ქულა;
· კონტაქტი პრეზენტატორსა და აუდიტორიას შორის დაკარგულია, აუდიტორია  ვერ აღიქვამს პრეზენტაციას - 0 ქულა. 

დ) შუალედური გამოცდა: წერითი სამუშაო  და კითხვა-პასუხები.

კითხვა-პასუხები შედგება 3 თემიდან, თითოეული თემა ფასდება-5 ქულით.

5 ქულიანი წერითი გამოცდის შეფასების  კრიტერიუმები:
5 ქულა: პასუხი სრულია; საკითხი ზუსტად და ამომწურავად არის გადმოცემული; ტერმინოლოგია დაცულია. სტუდენტი ზედმიწევნით კარგად ფლობს პროგრამით გათვალისწინებულ განვლილ მასალას, ღრმად და საფუძვლიანად აქვს ათვისებული როგორც ძირითადი, ისე დამხმარე ლიტერატურა, ავლენს ანალიზისა და განზოგადების კარგ უნარს.

4 ქულა: პასუხი სრულია, მაგარამ შეკვეცილი; ტერმინოლოგიურად გამართულია; საკითხი ამომწურავად არის გადმოცემული; არსებითი შეცდომა არ არის; სტუდენტი კარგად ფლობს პროგრამით გათვალისწინებულ განვლილ მასალას; ათვისებული აქვს ძირითადი ლიტერატურა, ავლენს ანალიზისა და განზოგადების უნარს. 

3 ქულა: პასუხი არასრულია; საკითხი დამაკმაყოფილებლად არის გადმოცემული; ტერმინოლოგია არასრულყოფილია; სტუდენტი ფლობს პროგრამით გათვალისწინებულ მასალას, მაგრამ აღინიშნება მცირეოდენი შეცდომები, სუსტია მის მიერ წარმოდგენილი საკითხის ანალიზი.

2 ქულა: პასუხი არასრულია; ტერმინოლოგია მცდარია და არაზუსტი; საკითხის შესაბამისი მასალა გადმოცემულია ნაწილობრივ; სტუდენტს არასაკმარისად აქვს ათვისებული ძირითადი ლიტერატურა; აღინიშნება რამდენიმე არსებითი შეცდომა. არასაკმარისი თეორიული მომზადების გამო სტუდნეტს უჭირს პრაქტიკული მასალის გაანალიზება და მართებული დასკვნების გამოტანა.

1 ქულა: პასუხი არ არის სრულყოფილი; ტერმინოლოგია არ არის გამოყენებული, ან არ არის შესაბამისი; პასუხი არსებითად მცდარია. გადმოცემულია საკითხის შესაბამისი მასალის მხოლოდ ცალკეული ფრაგმენტები. სტუდენტი ვერ ახერხებს პრაქტიკული მასალის გაანალიზებას. 

0 ქულა:  პასუხი საკითხის შესაბამისი არ არის ან საერთოდ არაა მოცემული.

დასკვნით გამოცდაზე სტუდენტს მოითხოვება განვლილი მასალის ცოდნის დადასტურება. დასკვნითი გამოცდა არის კომბინირებული: ზეპირი კომპონენტი (20 ქულა), წერითი კომპონენტი  (ტესტირება ან ღია/დახურული კითხვები)-(20 ქულა).

ზეპირი კომპონენტი შედგება 2 მსხვილი საკითხისაგან, თითოეული საკითხი ფასდება-10 ქულით, რომლის  შეფასების კრიტერიუმებია:

ზეპირი კომპონენტის 10-ქულიანი შეფასების  კრიტერიუმები:

9-10 ქულა - საკითხი გაშუქებულია სრულყოფილად, პრეზენტაციის ტექნოლოგია გამოყენებულია სრულად, კონტაქტი აუდიტორიასთან დამყარებულია სათანადო დონეზე; სტუდენტი ზედმიწევნით ამჟღავნებს დამოუკიდებელი მსჯელობისა და დასკვნის გაკეთების უნარს; აქვს მასალის კომპაქტურად გადმოცემის უნარი (ფლობს  რეგლამენტის დაცვის ხელოვნებას).

7-8 ქულა - საკითხი სრულადაა გაშუქებული, რეგლამენტი დაცულია, კონტაქტი აუდიტორიასთან დამყარებულია, მჯელობაში უშვებს უმნიშვნელო ხასიათის შეცდომებს; სტუდენტი ზედმიწევნით ამჟღავნებს დამოუკიდებელი მსჯელობისა და დასკვნის გაკეთების უნარს, უშვებს უმნიშვნელო ხასიათის შეცდომებს.

5-6 ქულა - საკითხი არაა სრულყოფილად გაშუქებული, არის ფაქტობრივი უზუსტობები. პრეზენტაციის ტექნოლოგიებს სტუდენტი ვერ ფლობს სათანადო დონეზე, კონტაქტი აუდიტორიასთან და პრეზენტაციის ტექნოლოგიების ცოდნა დამაკმაყოფილებელია; სტუდენტის დამოუკიდებელი მსჯელობისა და დასკვნის გაკეთების უნარი დამაკმაყოფილებელია. 

3-4 ქულა - პრეზენტაცია არასრულია. სტუდენტი ფრაგმენტულად ფლობს პროგრამით გათვალისწინებულ მასალას, არის ბევრი ფაქტობრივი უზუსტობა; სტუდენტს არასაკმარისად აქვს ათვისებული ძირითადი ლიტერატურა. კონტაქტი აუდიტორიასთან და პრეზენტაციის ტექნოლოგიების ცოდნა დამაკმაყოფილებელია; დასკვნებს ვერ აყალიბებს. 

1-2 ქულა - პრეზენტაცია არსებითად მცდარია, სტუდენტი ფაქტობრივად ვერ ფლობს პროგრამით გათვალისწინებულ მასალას; აქვს არსებითი შეცდომები. დასკვნები არა აქვს.
0 ქულა -  საკითხის ზეპირად გადმოცემა არ შეუძლია.

წერითი კომპონენტი შედგება 2 მსხვილი საკითხისაგან, თითოეული საკითხი ფასდება-10 ქულით, რომლის  შეფასების კრიტერიუმებია:

წერითი კომპონენტის 10-ქულიანი შეფასების  კრიტერიუმები:

10-9 ქულა: პასუხი სრულია; საკითხი ზუსტად და ამომწურავად არის გადმოცემული; ტერმინოლოგია დაცულია. სტუდენტი ზედმიწევნით კარგად ფლობს პროგრამით გათვალისწინებულ განვლილ მასალას, ღრმად და საფუძვლიანად აქვს ათვისებული როგორც ძირითადი, ისე დამხმარე ლიტერატურა, ავლენს ანალიზისა და განზოგადების კარგ უნარს.

8-7 ქულა: პასუხი სრულია, მაგარამ შეკვეცილი; ტერმინოლოგიურად გამართულია; საკითხი ამომწურავად არის გადმოცემული; არსებითი შეცდომა არ არის; სტუდენტი კარგად ფლობს პროგრამით გათვალისწინებულ განვლილ მასალას; ათვისებული აქვს ძირითადი ლიტერატურა, ავლენს ანალიზისა და განზოგადების უნარს. 

6-5 ქულა: პასუხი არასრულია; საკითხი დამაკმაყოფილებლად არის გადმოცემული; ტერმინოლოგია არასრულყოფილია; სტუდენტი ფლობს პროგრამით გათვალისწინებულ მასალას, მაგრამ აღინიშნება მცირეოდენი შეცდომები, სუსტია მის მიერ წარმოდგენილი საკითხის ანალიზი.

4-3 ქულა: პასუხი არასრულია; ტერმინოლოგია მცდარია და არაზუსტი; საკითხის შესაბამისი მასალა გადმოცემულია ნაწილობრივ; სტუდენტს არასაკმარისად აქვს ათვისებული ძირითადი ლიტერატურა; აღინიშნება რამდენიმე არსებითი შეცდომა. არასაკმარისი თეორიული მომზადების გამო სტუდნეტს უჭის მასალის პრაქტიკული მასალის გაანალიზება და მართებული დასკვნების გამოტანა.

2-1 ქულა: პასუხი არ არის სრულყოფილი; ტერმინოლოგია არ არის გამოყენებული, ან არ არის შესაბამისი; პასუხი არსებითად მცდარია. გადმოცემულია საკითხის შესაბამისი მასალის მხოლოდ ცალკეული ფრაგმენტები. სტუდენტი ვერ ახერხებს პრაქტიკული მასალის გაანალიზებას. 

0 ქულა: პასუხი საკითხის შესაბამისი არ არის ან საერთოდ არაა მოცემული.

შეფასების საერთო მოთხოვნები

საბოლოო შეფასების მიღება ხდება  შუალედური შეფასებებისა და დასკვნითი გამოცდის შეფასების დაჯამების საფუძველზე.
დასკვნით გამოცდაზე გასვლის უფლება ეძლევა დოქტორანტს, რომელსაც შუალედური შეფასებებისა და დასკვნითი გამოცდის მაქსიმალური ქულის გათვალისწინებით უგროვდება  51 ქულა.
სტუდენტს დამატებით გამოცდაზე გასვლის უფლება აქვს იმავე სემესტრში. 

დასკვნით და შესაბამის დამატებით გამოცდას შორის შუალედი უნდა იყოს არა ნაკლებ 10 დღისა.
ცენტრალიზებული შეფასების სისტემა
(A) ფრიადი – მაქსიმალური შეფასების  91% და  მეტი,

(B) ძალიან კარგი - მაქსიმალური შეფასების 81-90%,

(C) კარგი - მაქსიმალური შეფასების 71-80%, 

(D) დამაკმაყოფილებელი - მაქსიმალური შეფასების 

       61-70%,

 (E) საკმარისი - მაქსიმალური შეფასების 51-60%.

        არსებობს ორი უარყოფითი შეფასება:

(FX) ვერ ჩააბარა – მაქსიმალური შეფასების 41-50%, რაც  

      ნიშნავს, რომ სტუდენტს ჩასაბარებლად მეტი მუშაობა

      სჭირდება და ეძლევა დამოუკიდებელი მუშაობით

      დამატებით გამოცდაზე ერთხელ გასვლის უფლება; 

(F) ჩაიჭრა – მაქსიმალური შეფასების 40% და ნაკლები, რაც

      ნიშნავს, რომ სტუდენტის მიერ ჩატარებული  სამუშაო 

      არ არის საკმარისი და მას საგანი ახლიდან აქვს

      შესასწავლი.


	სავალდებულო 
ლიტერატურა

	1. საქართველოს სამოქალაქო კოდექსი; 

2. საქართველოს სამოქალაქო კოდექსის კომენტარი, წიგნი მეორე (ავტორთა    კოლექტივი), თბ. 1999წ.

3. ზ. ჭეჭელაშვილი, სანივთო სამართალი

	დამატებითი ლიტერატურა და სხვა სასწავლო მასალა
	1. ბ. ზოიძე - სანივთო სამართალი  
2. ლ. ჭანტურია _ კრედიტის უზრუნველყოფის სამართალი, 2012

	სწავლის შედეგები

	ცოდნა და გაცნობიერება – მოთხოვნის უზრუნველყოფის  სამართლის შესწავლის შემდეგ სტუდენტი  დაეუფლა მოთხოვნის უზრუნველყოფის ინსტიტუტების პრაქტიკული გამოყენებისა და გამოყენების მიზანშეწონილობა–ეფექტიანობის საფუძვლებს. სასწავლო დისციპლინის წარმატებით დაძლევის შედაგად სტუდენტებმა იციან გირავნობასთან, იპოთეკასთან, საბანკო გარანტიასთან და თავდებობასთან მიმართებაში არსებული თეორიული და პრაქტიკული საკითხები.  ისწავლიან გირავნობასთან, იპოთეკასთან დაკავშირებული  ხელშეკრულებების სამართლებრივად კორექტულად შედგენას, ასევე მოთხოვნის უზრუნველმყოფი ნორმების სახელშეკრულებო ფიქსაციის ფორმებს.
ცოდნის პრაქტიკაში გამოყენების უნარი– სტუდენტს შეუძლია  სასწავლო კურსის ფარგლებში მიღებული ცოდნისა და გამომუშავებული უნარ-ჩვევების, მათ შორის დარგობრივი მეთოდების პრაქტიკული გამოყენება: მოთხოვნის უზრუნველყოფის ფორმებთან დაკავშირებული სამართლებრივი პრობლემის იდენტიფიცირებას, მისი გადაწყვეტისათვის ნორმატიული საფუძვლების მოძიებას, ამ ნორმათა განმარტებასა და გამოყენებას, კვლევითი ან პრაქტიკული ხასიათის პროექტის განხორციელებას წინასწარ განსაზღვრული მითითებების შესაბამისად; დამოუკიდებლად შეძლებს იურიდიული შინაარსის შესაბამისი დოკუმენტების შედგენას.  
დასკვნის  უნარი– სტუდენტს აქვს სამართლებრივი შინაარსის მონაცემების შეგროვების, ამ მონაცემებისა და სიტუაციების (ფაქტობრივი გარემოებების) გაანალიზების, სამართლებრივი შეფასების, განმარტების, მათზე არგუმენტირებული მსჯელობისა და დასაბუთებული დასკვნების ჩამოყალიბების უნარი; სამართლებრივი პრობლემის მრავალმხრივი ხედვისა და ანალიზის საფუძველზე მისი გადაწყვეტის თეზისის განვითარებისა და შერჩეული მიდგომის დასაბუთების უნარი. 
კომუნიკაციის უნარი– ამ სასწავლო კურსის ფარგლებში სტუდენტი შემოქმედებითად იყენებს საკანონმდებლო საინფორმაციო-საძიებო, ასევე  საკომუნიკაციო ტექნოლოგიებს; სწავლებისას გამოყენებული მეთოდების გათვალისწინებით, მას ასევე გამოუმუშავდა აუდიტორიასთან ინტერაქტიული კომუნიკაციის  (პრეზენტაციების, მოხსენებების გაკეთება და სხვ.), ასევე მასალის (შესაძლოა ასევე უცხო ენაზე არსებულის), დამოუკიდებლად მოძიების და ქართულ და უცხო ენაზე გადმოცემის უნარ-ჩვევები.

	სწავლებისა და სწავლის მეთოდები 
	- ვერბალური და წერითი მუშაობის მეთოდები;

- წიგნის დამუშავების მეთოდი;

- დისკუსია/დებატები;

- ჯგუფური (collaborative) მუშაობა – ამ მეთოდით სწავლების დროს სტუდენტები იყოფიან ჯგუფებად და მათ ეძლევათ სასწავლო დავალებები. ჯგუფის წევრები ინდივიდუალურად ამუშავებენ საკითხს და პარალელურად უზიარებენ მას ჯგუფის დანარჩენ წევრებს. დასახული ამოცანიდან გამომდინარე შესაძლებელია ჯგუფის მუშაობის პროცესში წევრებს შორის მოხდეს ფუნქციების გადანაწილება. ეს სტრატეგია უზრუნველყოფს ყველა სტუდენტის მაქსიმალურ ჩართულობას სასწავლო პროცესში;

- პრობლემაზე დაფუძნებული სწავლება (PBL) – აღნიშნული სასწავლო მეთოდი ახალი ცოდნის მიღებისა და ინტეგრაციის პროცესის საწყის ეტაპად პრობლემის დასმას იყენებს;

- ევრისტიკული მეთოდი – ეფუძნება სტუდენტების წინაშე დასმული ამოცანის ეტაპობრივ გადაწყვეტას. ეს ამოცანა სწავლების პროცესში ფაქტების დამოუკიდებლად დაფიქსირებისა და მათ შორის კავშირების დანახვის გზით ხორციელდება;

- შემთხვევის ანალიზი (Case study) – პროფესორი სტუდენტებთან ერთად ლექციაზე განიხილავს კონკრეტულ შემთხვევებს (მაგალითად, კაზუსს), რომლებიც ყოველმხრივ და საფუძვლიანად შეისწავლიან საკითხს;

- გონებრივი იერიში (Brain storming) – ეს მეთოდი გულისხმობს კონკრეტული თემის ფარგლებში კონკრეტული საკითხის/პრობლემის შესახებ მაქსიმალურად მეტი, სასურველია რადიკალურად განსხვავებული

აზრის, იდეის ჩამოყალიბებასა და გამოთქმის ხელშეწყობას. აღნიშნული მეთოდი ხელს უწყობს პრობლემისადმი შემოქმედებითი მიდგომის განვითარებას. 

- დემონსტრირების მეთოდი – ეს მეთოდი ინფორმაციის ვიზუალურად წარმოდგენას გულისხმობს. შედეგის მიღწევის თვალსაზრისით ის საკმაოდ ეფექტურია. ხშირ შემთხვევაში მასალა ერთდროულად აუდიო და ვიზუალური გზით მიეწოდება სტუდენტებს. შესასწავლი მასალის დემონსტრირება შესაძლებელია განხორციელდეს როგორც პროფესორის, ისე სტუდენტის მიერ. ეს მეთოდი თვალსაჩინოს ხდის სასწავლო მასალის აღქმის სხვადასხვა საფეხურს, აკონკრეტებს იმ სამუშაოს, რომლის შესრულება მოუწევთ სტუდენტებს დამოუკიდებლად; 

- ინდუქცია, დედუქცია, ანალიზი და სინთეზი:

- ახსნა-განმარტებითი მეთოდი – ეფუძნება მსჯელობას მოცემული საკითხის ირგვლივ. პროფესორს მასალის გადმოცემისას მოჰყავს კონკრეტული მაგალითი, რომლის დაწვრილებით განხილვაც ხდება მოცემული თემის ფარგლებში;

- ქმედებაზე ორიენტირებული სწავლება – მოითხოვს პროფესორისა და სტუდენტის აქტიურ ჩართულო-

ბას სწავლების პროცესში, სადაც განსაკუთრებულ დატვირთვას იძენს თეორიული მასალის პრაქტიკული ინტერპრეტაცია.
           ლექციის ჩატარების მეთოდები :
ლექციის ჩატარებისას გამოიყენება სწავლების სხვადასხვა მეთოდები სინთეზურად ან კონკრეტულად, იმისდა მიხედვით, თუ რა თემაა ლექციის საგანი. ამასთან, ლექტრომა თემის გარჩევისას, ლექციის სხვადასხვა ნაწილში შეიძლება მიმართოს:

-   მონოლოგურ მეთოდს;

-   მსჯელობით მეთოდს;

-   დიალოგის  მეთოდს;

-   ევრისტიკული ამოცანის დასმის მეთოდს;

-   გამოსაკვლევი ამოცანის დასმის მეთოდს.

ყველა ზემოაღნიშნული მეთოდის გამოყენებით ლექცია შეიძენს პრობლემური ლექცია-დიალოგის ფორმას, რაც მიზნად ისახავს  სასწავლო გეგმით გათვალისწინებული მასალის პრობლემურ სწავლებასა და ლექციისათვის პრობლემურ-გამოკვლევითი შინაარსის მიცემას. 

              სამუშაო ჯგუფში სწავლების მეთოდები
სამუშაო ჯგუფში მუშაობისას სწავლების სხვა მეთოდებთან ერთად გამოყენებულ უნდა იქნას სწავლების ისეთი ფორმა, როგორიცაა -სემინარი-კონფერენცია.


	სასწავლო კურსის გავლასთან დაკავშირებული დამატებითი პირობები
	_


დანართი 1
სასწავლო კურსის შინაარსი
	Nკვირა
	ლექციის (სასწავლო თემის შინაარსი)
	ლიტერატურა 

(შესაბამისი გვერდების მითითებით)

	1 
	Tema 1. moTxovnis uzrunvelyofa

    cneba,  sistema da Sinaarsi, misi adgili kerZo_samarTlebriv urTierTobebSi (zogadi daxasiaTeba).

ლექცია  - 2 სთ.

სამუშაო ჯგუფში მუშაობა - 1 სთ.


	1.saqarTvelos samoqalaqo kodeqsis komentari, wigni meore, sanivTo samarTali.
დამატებითი ლიტერატურა:

2. b. zoiZe _sanivTo samarTali, 1999 w.

3.T. CitoSvili _valdebulebiT samarTlebrivi da sanivTo_samarTlebrivi uflebebis zogierTi samarTlebrivi aspeqtebi _ Jurnali saqarTvelos uzenaesi sasamarTlo `marTlmsajuleba~, 2007w. #1

	2
	Tema 2.           

moTxovnis ufleba, moTxovnis uflebis gadacema.  valis gadakisreba, wesi da safuZvlebi.

ლექცია  - 2 სთ.

სამუშაო ჯგუფში მუშაობა - 1 სთ.


	1.saqarTvelos samoqalaqo kodeqsi, 1997 w.

2.saqarTvelos samoqalaqo kodeqsis komentari, wigni meore, sanivTo samarTali.
დამატებითი ლიტერატურა:

3.a. kobaxiZe _ samoqalaqo samarTali, Tavi7_`samoqalaqosamarTlis obieqtebi,~ 2001

	3
	Tema 3           

valdebulebis cneba da saxeebi. valdebulebis warmoSobis safuZvlebi. ZiriTadi da damatebiTi valdebuleba
valdebulebis Sesruleba.
ლექცია  - 2 სთ.

სამუშაო ჯგუფში მუშაობა - 1 სთ.


	1.saqarTvelos samoqalaqokodeqsi.1997 w.

2.saqarTvelossamoqalaqo kodeqsis komentarebi. 

wigni I11, 2001 w.
დამატებითი ლიტერატურა:

3.z.axvlediani_ valdebulebiTi samarTali 1998 w. 

meore gamocema, 2003w.


	4
	Tema 4. 

valdebulebis darRvevis cneba da pasuxismgeblobis safuZvlebi.
zianis anazRaurebis cneba. Ppirvandeli mdgomareobis aRdgenis movaleoba. Ppirvandeli mdgomareobis aRdgenis SeuZlebloba. anazRaurebas daqvemdebarebuli zianis gansazRvra.zianis anazRaurebisagan gaTavisuflebis safuZvlebi.
ლექცია  - 2 სთ.

სამუშაო ჯგუფში მუშაობა - 1 სთ.


	1.saqarTvelos samoqalaqokodeqsi.1997 w.

2.saqarTvelossamoqalaqo kodeqsis komentarebi. 

wigni I11, 2001 w.

	5
	Tema 5. giravnoba, rogorc moTxovnis usrunveklyofis saSualeba   

 Ggiravnobis cneba da misi kavSiri valdebulebis uzrunvelyofis sxva saSualebebTan; giravnobis, rogorc sanivTo garigebis Taviseburebani; giravnobis saxeebi; giravnobis Sewyvetis safuZvlebi.

ლექცია  - 2 სთ.

სამუშაო ჯგუფში მუშაობა - 1 სთ.


	1.saqarTvelos samoqalaqo kodeqsi, 1997 w.

2.saqarTvelos samoqalaqo kodeqsis komentari, wigni meore, sanivTo samarTali.
დამატებითი ლიტერატურა:

3.b. zoiZe _sanivTo samarTali, 1999 w. gv. 180_210

4.l. Wanturia _ `sakuTreba, rogorc moTxovnis uzrunvelyofis saSualeba, 1999 w.
5.ლ. ჭანტურია _ კრედიტის უზრუნველყოფის სამართალი, 2012



	6
	Tema 6.  ipiTeka, rogorc moTxovnis usrunveklyofis saSualeba   

ipoTekis cneba; ipoTeka, rogorc aqcesoruli ufleba; ipoTekis warmoSobis wesi da safuZvlebi; ipoTekis saxeebi.

 ipoTekis Sewyvetis safuZvlebi; ipoTekis, rogorc sanivTo uflebis, mxareTa uflebebi da movaleobebi. ipoTekiT datvirTuli uZravi qonebis realizaciis wesi da Sedegebi.

ლექცია  - 2 სთ.

სამუშაო ჯგუფში მუშაობა - 1 სთ.


	1.saqarTvelos samoqalaqo kodeqsi, 1997 w.

2.saqarTvelos samoqalaqo kodeqsis komentari, wigni meore, sanivTo samarTali.
დამატებითი ლიტერატურა:

3.b. zoiZe _sanivTo samarTali, 1999 w. gv. 210_230

4.l. Wanturia _ `sakuTreba, rogorc moTxovnis uzrunvelyofis saSualeba, 1999 w.
5.ლ. ჭანტურია _ კრედიტის უზრუნველყოფის სამართალი, 2012

	
	პირველი შუალედური
	 1 საათი

	7
	Tema 7 moTxovnis uzrunvelyofis damatebiTi saSualebani.

moTxovnis uzrunvelyofis damatebiTi saSualebebis cneba da saxeebi.

pirgasamtexlos cneba, saxeebi da samarTlebrivi buneba. Ppirgasamtexlos gadaxda  da valdebulebis Sesruleba. pirgasamtexlosa da zianis anazRaurebis moTxovnis ufleba. pirgasamtexlos odenobis gansazRvrisa da Semcirebis wesi.

ლექცია  - 2 სთ.

სამუშაო ჯგუფში მუშაობა - 1 სთ.


	1.saqarTvelos samoqalaqokodeqsi. 1997 w.

2.saqarTvelossamoqalaqo kodeqsis komentarebi. 

wigni I11, 2001 w.

	8
	 moTxovnis uzrunvelyofis damatebiTi saSualebani.

be _ cneba da misi samarTlebrivi buneba. Bbe da avansi, besa da zianis anazRaurebis urTierTmimarTeba.movalis garantia, cneba da samarTlebrivi buneba. Mmovalis garantiis sagani. garantiis damokidebuleba fakultatur valdebulebasTan.    

ლექცია  - 2 სთ.

სამუშაო ჯგუფში მუშაობა - 1 სთ.


	1.saqarTvelos samoqalaqokodeqsi.1997 w.

2.saqarTvelossamoqalaqo kodeqsis komentarebi. 

wigni I11, 2001 w.

	9
	Tema 9, sabanko garantia, rogorc valdebulebis  uzrunvelyofis saSualeba. 
sabanko garantiis ceba da mniSvneloba. xelSekrulebis mxareebi. sazRauri sabanko garantisaTvis. garantis damoukidebloba, misi uflebebi da movaleobebi.

sabanko garantis gamoTxovis dauSvebloba. beneficiaris kuTvnili moTxovnis uflebis sxva pirisaTvis gadacemis dauSvebloba. garantis uflebebi da movaleobebi. garantis valdebulebis Sewyvetis safuZvlebi. regresiuli moTxovnis ufleba. sabanko garantis xelSekrulebis Sewyvetis safuZvlebi.

sabanko garantis xelSekrulebis kavSiri sxva saxelSekrulebo institutebTan

ლექცია  - 2 სთ.

სამუშაო ჯგუფში მუშაობა - 1 სთ.


	1.saqarTvelos samoqalaqo kodeqsi. 1997 w.
1.saqarTvelos samoqalaqo kodeqsis komentarebi. wigni IV, tomi 2, 2001 w.
დამატებითი ლიტერატურა:

2.  r. Sengelia_safinanso samarTali, 2004w. gv.360-420.

3.ლ. ჭანტურია _ კრედიტის უზრუნველყოფის სამართალი, 2012

4.saqarTvelos kanoni Cekis Sesaxeb, 1995, 19.IV.

5.saqarTvelos kanoni Tamasuqis Sesaxeb 1995.19.IV.

	10
	Tema 10. Tavdeboba, rogorc valdebulebis  uzrunvelyofis saSualeba.
   Tavdebobis xelSekrulebis cneba da samarTlebrivi buneba. Tavdebobis xelSekrulebis forma Tavdebobis xelSekrulebis mxareebi. Tavdebis valdebulebis farglebi. Tavdebobis xelSekrulebis ZiriTadi da aqcesoruli valdebulebebi.

·  Tavdebis solidaruli pasuxismgebloba. Tavdebis pasuxismgeblobis farglebi da misi Semcireba Tavdebis uari kreditoris moTxovnis dakmayofilebaze. ZiriTadi movalis mier gadaxdis vadis gadacilebis Sedegebi. xelSekrulebis Sewyveta uvado Tavdebobis dros. Tavdebis valdebulebebisagan gaTavisuflebis safuZvlebi: Tavdebis mier kreditoris dakmayofilebis Sedegebi. Tavdebobis xelSekrulebisa da garantiis xelSekrulebis urTierTmimarTeba. 
   ლექცია  - 2 სთ.

   სამუშაო ჯგუფში მუშაობა - 1 სთ.


	saqarTvelos samoqalaqo kodeqsi, 1997 w.

2.saqarTvelos samoqalaqo kodeqsis komentarebi.

 wigni I11, 2001 w.

	11
	Tema 11  samomxmareblo krediti, rogorc valdebulebis  uzrunvelyofis saSualeba 

samomxmareblo kreditis cneba da Sinaarsi. Sesrulebis wesi, pirobebi da Taviseburebani. misi kavSiri uzrunvelyofis sxva saSualebebTan. 

ლექცია  - 2 სთ.

სამუშაო ჯგუფში მუშაობა - 1 სთ.


	1 saqarTvelos samoqalaqo kodeqsi, 1997 w.

2.saqarTvelossamoqalaqo kodeqsis komentarebi.

 wigni I11, 2001 w.

	
	                 მეორე შუალედური გამოცდა
	1 საათი

	12
	Tema 12. sajaro reestri.

sajaro reestris cneba, sistema da funqciebi; uflebaTa registraciis wesi da safuZvlebi; registrirebul uflebaTa Secvlisa da Sewyvetis wesi da safuZvlebi.      

ლექცია  - 2 სთ.
სამუშაო ჯგუფში მუშაობა - 1 სთ.


	1.saqarTvelos samoqalaqo kodeqsi, 1997 w.

2.saqarTvelos samoqalaqo kodeqsis komentari, wigni meore, sanivTo samarTali.
დამატებითი ლიტერატურა:

3.b.zoiZe_sanivTo samarTali, 1999w.gv. 35_244

4.T. CitoSvili _ uZrav qonebaze sakuTrebis uflebis warmoSobis ZiriTadi samarTlebrivi aspeqtebi, 2006 w.

5.T. CitoSvili _ uZravi qonebis registraciis zogierTi sakiTxebi _ Jurnali `saqarTvelos notariati~, 2003w. #1.
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	თემა 13
პირობადებული  საკუთრება

პირობადებული საკუთრების ცნება, წარმოშობა.

პირობადებული საკუთრების სამართლებრივი ბუნება,
ლექცია  - 2 სთ.

სამუშაო ჯგუფში მუშაობა - 1 სთ.


	1.saqarTvelos samoqalaqo kodeqsi, 1997 w.

2.saqarTvelos samoqalaqo kodeqsis komentari, wigni meore, sanivTo samarTali
დამატებითი ლიტერატურა:

1.b.zoiZe_sanivTo samarTali, 1999w.
2. ლ. ჭანტურია _ კრედიტის უზრუნველყოფის სამართალი, 2012.
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	თემა:  XIV
პრაქტიკული მეცადინეობა. კონსულტაცია იპოთეკის საკითხებზე

ტესტი
ლექცია  - 2 სთ.

სამუშაო ჯგუფში მუშაობა - 1 სთ.
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	თემა:  XV
პრაქტიკული მეცადინეობა. კონსულტაცია გირავნობის საკითხებზე

ლექცია  - 2 სთ.

სამუშაო ჯგუფში მუშაობა - 1 სთ.


	

	16-17
	დასკვნითი გამოცდა
	სამი   საათი

	18-19
	დამატებითი  გამოცდა
	


