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სამართლის ფაკულტეტი/ სამართლის საბაკალავრო პროგრამა
სილაბუსი
	სასწავლო კურსის დასახელება                               
	საქართველოს სამოქალაქო სამართლის პროცესი  

	სასწავლო კურსის კოდი
	Law0117B

	სასწავლო კურსის სტატუსი
	სამართლის ფაკულტეტი,
სამართლის საბაკალავრო პროგრამა 

 სავალდებულო,  სწავლების სემესტრი – V

	ECTS
	7 კრედიტი  – 175 სთ. , 


აქედან:

სალექციო –30 სთ.

· სამუშაო ჯგუფში მუშაობა – 30 სთ.  

· შუალედური და დასკვნითი გამოცდების – 5 სთ.
· სულ   65 სთ. საკონტაქტო. 

· დამოუკიდებელი მუშაობა - 110 სთ.

	ლექტორი

	შალვა ქურდაძე _ სამართლის დოქტორი,  პროფესორი. ტ 599-95-48-46 ელ_ფოსტა: shalva.qurdadze@yahoo.com
კონსულტაცია-კვირაში-ორი დღე, სამშაბათი, ხუთშაბათი-13.00-15.00, აუდ. 11

	სასწავლო კურსის მიზანი
	საქართველოს სამოქალაქო საპროცესო სამართლის სასწავლო კურსის მიზანს წარმოადგენს სამართლის ერთ-ერთი მნიშვნელოვანი დარგის - სამოქალაქო საპროცესო სამართლის ნორმების მეშვეობით საქართველოში სამოქალაქო უფლებათა განხორციელებისა და დაცვის კანონით დადგენილი ფორმის სწორი განხორციელება მოქალაქეებს, მოქალაქეებსა და ორგანიზაციებს შორის; სამოქალაქო პროცესის გარკვეული თავისებურებების სწორი ახსნა – განმარტება სტუდენტებისთვის; სასამართლო პრაქტიკის განზოგადების საფუძველზე სტუდენტებისათვის სწორი ორიენტირების ჩამოყალიბება, ასევე მათთვის დახმარების გაწევა ახლად შესწავლილი მასალის ცოდნისა და გამოცდილების სწორად გაანალიზებისთვის, რათა მოახდინონ ცოდნის ინტერნაციონალიზაცია საზღვარგარეთის ქვეყნების სამოქალაქო საპროცესო სამართლის ნორმებთან მიმართებაში. სასწავლო კურსის ამოცანები: მაქსიმალურად გამოავლინოს და განავითაროს სტუდენტების ინტელექტუალური პოტენციალი, თეორიულ ცოდნასთან ერთად და გამოუმუშავოს პრაქტიკული ჩვევები, ჩამოუყალიბოს მათ სწორი მეცნიერული მსოფლმხედველობა.

	სასწავლო კურსის შესწავლის წინაპირობები
	სასწავლო კურსის შესწავლის წინაპირობაა  სახელშეკრულებო სამართლის  სასწავლო კურსის გავლა.

	სასწავლო კურსის ფორმატი 
	ლექცია –30 სთ., 

სამუშაო ჯგუფში მუშაობა – 30 სთ.

	სასწავლო კურსის შინაარსი
	იხ. დანართი 1

	შეფასების სისტემა და მაჩვენებლები სტუდენტის ცოდნის შეფასების კრიტერიუმები

	თბილისის ჰუმანიტარული სასწავლო უნივერსიტეტში არსებული შეფასების კრიტერიუმები:

1.აქტიურობა (სამუშაო ჯგუფში მუშაობა, პრაქტიკული მეცადინეობა,  საკონტროლო სამუშაო, გუნდური ან პერსონალური პრეზენტაცია, წერითი და ზეპირი საშინაო დავალებები, ესეს შესრულება, რეფერატი ან სხვა სახის სამუშაო პედაგოგის შერჩევით) -  30 ქულა
2. შუალედური შეფასება 

ორი შუალედური გამოცდა (წერითი: ტესტირება ან კითხვა/პასუხები)  -15+15=30 ქულა      

3. დასკვნითი გამოცდა -მაქსიმალური 40 ქულა (კომბინირებული: ზეპირი კომპონენტი (20 ქულა), წერითი კომპონენტი (20 ქულა). 
4. საბოლოო შეფასება   - 100 ქულა                        

ამ საგნის  შეფასება პირველი კომპონენტიდან  (აქტიურიბიდან) მოიცავს:

ა)სამუშაო ჯგუფში მუშაობას, დისკუსიაში ჩართულობას - 10 ქულა, რომლის შეფასების კრიტერიუმებია:

9-10 ქულა-სტუდენტი აქტიურობდა, ამჟღავნებდა პროგრამული მასალის ცოდნას.
7-8 ქულა-სტუდენტი ყოველთვის არ იღებდა მონაწილეობას დისკუსიაში, თუმცა მისი წვლილი ყოველთვის ძალიან ღირებული იყო.

5-6 ქულა-სტუდენტი ხშირად იღებდა მონაწილეობას დისკუსიაში, თუმცა მისი შენიშვნები ნაკლებად საყურადღებო იყო.

3-4  ქულა- სტუდენტი იშვიათად იღებდა მონაწილეობას დისკუსიაში.

1-2 ქულა სტუდენტის აქტიურობა სამუშაო ჯგუფში, შემოიფარგლებოდა რამდენიმე ზედაპირული რეპლიკით.

0 ქულა- სტუდენტი მხოლოდ ესწრებოდა სამუშაო ჯგუფს მონაწილეობის მიღების გარეშე.

ბ) წერითი და ზეპირი საშინაო და სააუდიტორიო დავალებების შესრულებას- 5 ქულა:

შეფასების კრიტერიუმებია: 
მასალის დამუშავების დონე-3 ქულა; 
ინფორმაციის სიზუსტე-1 ქულა; 
მსჯელობის უნარი-1 ქულა.

გ) პრეზენტაციის შეფასების კრიტერიუმები - მაქსიმუმ 15 ქულა: 
ა) შესაბამისობა პრეზენტაციის მიზნებთან -  4 ქულა:

· პრეზენტაციას გააჩნია მიზანი და გადმოსცემს მნიშვნელოვან და საინტერესო ინფორმაციას პრეზენტაციის თემაზე-4 ქულა;

· მიზნები დასახულია, ნაშრომი ნაწილობრივ შესაბამება დასახულ მიზნებს-3 ქულა;
· პრეზენტაციაში მიზანი ისახება, თემა ცუდად არის გადმოცემული და მიზანი ბუნდოვანია-2-1 ქულა;
· პრეზენტაციის თემა არ  შეესაბამება  პრეზენტაციის მიზნებს-0 ქულა.
ბ)პრეზენტაციის შინაარსობრივი მხარე, წყაროების გამოყენება- 5 ქულა

· პრეზენტაციას გააჩნია სრული მონაცემები, აღინიშნება სხვადასხვა წყაროების დიდი რაოდენობით გამოყენება-5 ქულა;
· თემა სრულად არის გაშუქებული, გამონაკლისის სახით დაშვებულია შეცდომები, მწირია წყაროების გამოყენება-4-3 ქულა;
· შეზღუდულია მონაცემები, დასკვნები არ არის გაკეთებული,  წყაროა გამოყენებული -2-1 ქულა;
· საერთოდ არ არის არც ერთი წყარო გამოყენებული, შინაარსი არ არის სწორად გადმოცემული-0 ქულა.
გ)პრეზენტაციის დიზაინი (გაფორმება)-3 ქულა

· გაფორმების ყველა პუნქტი დაცულია, პრეზენტაციის ფონი კარგად აღიქმება, სლაიდები პრეზენტაციის თემის შესაბამისია, სლაიდების გაფორმებაში გამოყენებულია სხვდასხვა სახის საშუალებები: ანიმაციები, სურათები და სხვ. ობიექტები-3 ქულა;
· ტიტული ნაწილობრივ გაფორმებულია, ყველა სურათი არ არის პრეზენტაციის თემის შესაბამისი -2-1 ქულა;
· ტიტული არ არის გაფორმებული, არც ერთი პუნქტი არ არის სწორად მითითებული, სლაიდები და გაფორმების სხვა საშუალებები არ არის გამოყენებული-0 ქულა.
დ) პრეზენტაციის ტექნოლოგია/კონტაქტი აუდიტორიასთან  - 3 ქულა

· კონტაქტი აუდიტორიასთან დამყარებულია და ეფექტურია, მეტყველება სწორი, კარგი და საინტერესოა, აუდიტორიის რეაქცია ადეკვატურია-3 ქულა;
· კონტაქტი აუდიტორიასთან სუსტია, ხანდახან უინტერესო, პრობლემების წამოჭრა არ ხდება, აუდიტორია განიცდის სირთულეს პრეზენტატორისა და პრეზენტაციის აღქმის პროცესში-2-1 ქულა;
· კონტაქტი პრეზენტატორსა დ აუდიტორიას  შორის დაკარგულია, აუდიტორია  ვერ აღიქვამს პრეზენტაციას-0 ქულა. 

დ) ორი შუალედური გამოცდა: თითო-15 ქულა

 1) წერითი სამუშაო (ტესტირება) და 2) კითხვა-პასუხები.

 ტესტი შედგება განვლილი მასალის ამსახველი 15 საკითხისაგან და თითოეული ტესტი ფასდება  1 ქულით.
კითხვა-პასუხები შედგება 3 თეორიული საკითხისაგან, თითოეული თემა ფასდება-5 ქულით.

5 ქულიანი წერითი გამოცდის შეფასების  კრიტერიუმები:
5 ქულა: პასუხი სრულია; საკითხი ზუსტად და ამომწურავად არის გადმოცემული; ტერმინოლოგია დაცულია. სტუდენტი ზედმიწევნით კარგად ფლობს პროგრამით გათვალისწინებულ განვლილ მასალას, ღრმად და საფუძვლიანად აქვს ათვისებული როგორც ძირითადი, ისე დამხმარე ლიტერატურა, ავლენს ანალიზისა და განზოგადების კარგ უნარს.

4 ქულა: პასუხი სრულია, მაგარამ შეკვეცილი; ტერმინოლოგიურად გამართულია; საკითხი ამომწურავად არის გადმოცემული; არსებითი შეცდომა არ არის; სტუდენტი კარგად ფლობს პროგრამით გათვალისწინებულ განვლილ მასალას; ათვისებული აქვს ძირითადი ლიტერატურა, ავლენს ანალიზისა და განზოგადების უნარს. 

3 ქულა: პასუხი არასრულია; საკითხი დამაკმაყოფილებლად არის გადმოცემული; ტერმინოლოგია არასრულყოფილია; სტუდენტი ფლობს პროგრამით გათვალისწინებულ მასალას, მაგრამ აღინიშნება მცირეოდენი შეცდომები, სუსტია მის მიერ წარმოდგენილი საკითხის ანალიზი.

2 ქულა: პასუხი არასრულია; ტერმინოლოგია მცდარია და არაზუსტი; საკითხის შესაბამისი მასალა გადმოცემულია ნაწილობრივ; სტუდენტს არასაკმარისად აქვს ათვისებული ძირითადი ლიტერატურა; აღინიშნება რამდენიმე არსებითი შეცდომა. არასაკმარისი თეორიული მომზადების გამო სტუდნეტს უჭის მასალის პრაქტიკული მასალის გაანალიზება და მართებული დასკვნების გამოტანა.

1 ქულა: პასუხი არ არის სრულყოფილი; ტერმინოლოგია არ არის გამოყენებული, ან არ არის შესაბამისი; პასუხი არსებითად მცდარია. გადმოცემულია საკითხის შესაბამისი მასალის მხოლოდ ცალკეული ფრაგმენტები. სტუდენტი ვერ ახერხებს პრაქტიკული მასალის გაანალიზებას. 

0 ქულა: პასუხი საკითხის შესაბამისი არ არის ან საერთოდ არაა მოცემული.

დასკვნით გამოცდაზე სტუდენტს მოითხოვება განვლილი მასალის ცოდნის დადასტურება. დასკვნითი გამოცდა არის კომბინირებული: 40 ქულა-ზეპირი კომპონენტი (20 ქულა), წერითი კომპონენტი  (ტესტირება და ღია/დახურული კითხვები)-(20 ქულა). 
ტესტი შედგება 20 საკითხისაგან, თითოეული ტესტი ფასდება 2 ქულით; წერითი გამოცდის მეორე ნაწილი შედგება  ორი მსხვილი თეორიული საკვანძო  საკითხისაგან, თითოეული საკითხი ფასდება 5 ქულით. (იხ. ზემოთ მოცემული წერითი კომპონნეტის შეფასების კრიტერიუმები).

ზეპირი კომპონენტი შედგება 4 საკვანძო საკითხისაგან, თითოეული საკითხი ფასდება-5 ქულით, რომლის  შეფასების კრიტერიუმებია:
ზეპირი კომპონენტის   5-ქულიანი შეფასების  კრიტერიუმები:

5 ქულა - საკითხი გაშუქებულია სრულყოფილად; სტუდენტი ზედმიწევნით ამჟღავნებს დამოუკიდებელი მსჯელობისა და დასკვნის გაკეთების უნარს; აქვს მასალის კომპაქტურად გადმოცემის უნარი.

4 ქულა - საკითხი სრულადაა გაშუქებული, მჯელობაში უშვებს უმნიშვნელო ხასიათის შეცდომებს; სტუდენტი ზედმიწევნით ამჟღავნებს დამოუკიდებელი მსჯელობისა და დასკვნის გაკეთების უნარს, უშვებს უმნიშვნელო ხასიათის შეცდომებს.

3 ქულა - საკითხი არაა სრულყოფილად გაშუქებული, არის ფაქტობრივი უზუსტობები; სტუდენტის დამოუკიდებელი მსჯელობისა და დასკვნის გაკეთების უნარი დამაკმაყოფილებელია. 

2 ქულა - სტუდენტი ფრაგმენტულად ფლობს პროგრამით გათვალისწინებულ მასალას, არის ბევრი ფაქტობრივი უზუსტობა; სტუდენტს არასაკმარისად აქვს ათვისებული ძირითადი ლიტერატურა. დასკვნებს ვერ აყალიბებს. 
1  ქულა - სტუდენტი ფაქტობრივად ვერ ფლობს პროგრამით გათვალისწინებულ მასალას; აქვს არსებითი შეცდომები. დასკვნები არა აქვს.

0 ქულა -  საკითხის ზეპირად გადმოცემა არ შეუძლია.

შეფასების საერთო მოთხოვნები

· დაუშვებელია სტუდენტის მიერ მიღწეული სწავლის შედეგების ერთჯერადად - მხოლოდ დასკვნითი გამოცდის საფუძველზე შეფასება. სტუდენტის გაწეული შრომის შეფასება გარკვეული შეფარდებით უნდა ითვალისწინებდეს:

ა) შუალედურ შეფასებებს;

ბ) დასკვნითი გამოცდის შეფასებას.
· საბოლოო შეფასების მიღება ხდება  შუალედური შეფასებებისა და დასკვნითი გამოცდის შეფასების დაჯამების საფუძველზე.

· დასკვნით გამოცდაზე გასვლის უფლება ეძლევა სტუდენტს, რომელსაც შუალედური შეფასებებისა და დასკვნითი გამოცდის მაქსიმალური ქულის გათვალისწინებით უგროვდება  51 ქულა.

· სტუდენტს დამატებით გამოცდაზე გასვლის უფლება აქვს იმავე სემესტრში (ტრიმესტრში) (FX) ვერ ჩააბარა – მაქსიმალური შეფასების 41-50% მიღების შემთხვევაში.
· დასკვნით და შესაბამის დამატებით გამოცდას შორის შუალედი უნდა იყოს არა ნაკლებ 10 დღისა.
შეფასების სისტემა უშვებს:

ა) ხუთი სახის დადებით შეფასებას:

ა.ა) (A) ფრიადი - მაქსიმალური შეფასების 91% და მეტი;

ა.ბ) (B) ძალიან კარგი - მაქსიმალური შეფასების 81-90%;

ა.გ) (C) კარგი - მაქსიმალური შეფასების 71-80%;

ა.დ) (D) დამაკმაყოფილებელი - მაქსიმალური შეფასების 61-70%;

ა.ე) (E) საკმარისი - მაქსიმალური შეფასების 51-60%;

ბ) ორი სახის უარყოფით შეფასებას:

ბ.ა) (FX) ვერ ჩააბარა - მაქსიმალური შეფასების 41-50%, რაც ნიშნავს, რომ სტუდენტს ჩასაბარებლად მეტი მუშაობა 
სჭირდება და ეძლევა დამოუკიდებელი მუშაობით   დამატებით გამოცდაზე  ერთხელ გასვლის უფლება. 
ბ.ბ) (F) ჩაიჭრა - მაქსიმალური შეფასების 40% და ნაკლები, რაც ნიშნავს, რომ სტუდენტის მიერ ჩატარებული სამუშაო არ  

      არის საკმარისი და მას საგანი ახლიდან აქვს შესასწავლი.

	სავალდებულო ლიტერატურა 
	საქართველოს 1997წ. სამოქალაქო საპროცესო კოდექსი, (2013 წლის მდგ.);
შალვა ქურდაძე, ნინო ხუნაშვილი - საქართველოს სამოქალაქო საპროცესო სამართალი, თბ. 2012 წ. გამომცემლობა მერიდიანი.

	დამატებითი ლიტერატურა და სხვა სასწავლო მასალა 
	თ. ლილუაშვილი, ვ. ხრუსტალი - საქართველოს სამოქალაქო საპროცესო კოდექსის კომენტარი - თბ. 2007 წ. გამომცემლობა ,,ჯისიაი“.

თ. ლილუაშვილი - სამოქალაქო საპროცესო სამართალი - გამომცემლობა ჯისიაი, თბ. 2005 წ.

ა. კობახიძე - სამოქალაქო საპროცესო სამართალი - თბ. 2003 წ.

	სწავლის შედეგი 

	ცოდნა და გაცნობიერება - სამოქალაქო საპროცესო სამართლის კურსის მოსმენით სტუდენტები ეცნობიან სასამართლოს როლს მოქალაქეთა უფლებებისა და თავისუფლების დაცვის საქმეში. ამ მონაკვეთით გათვალისწინებული საკითხების შესწავლის შემდეგ მათ ეცოდინებათ: სამოქალაქო მართლმსაჯულების არსი, პრინციპები, რომლებიც საფუძვლად დაედო საქართველოში 1997 წლის შემდგომ გატარებულ სასამართლო რეფორმას; სამოქალაქო საპროცესო სამართლის პრინციპები; სამოქალაქო საპროცესო ურთიერთობის (სამართალწარმოების) სუბიექტები; სასამართლოს უწყებრი​ვი დაქვემდებარება და განსჯადობა; საქმის წარმოება წარმომადგენლის მეშვეობით; პროცესის ხარჯები, ვადები; სასამართლო მტკიცებულებანი; დაუსწრებელი წარმოება; გამარტივებული წარ​მოება; უდავო წარმოება; აპელაცია; კასაცია; კერძო საჩივრები; საქმის წარმოების განახლება. 
ცოდნის პრაქტიკაში გამოყენების უნარი - სტუდენტს შეუძლია  სასწავლო კურსის ფარგლებში მიღებული ცოდნისა და გამომუშავებული უნარ-ჩვევების, მათ შორის დარგობრივი მეთოდების პრაქტიკული გამოყენება: შესაბამისი სამართლებრივი პრობლემის იდენტიფიცირება, მისი გადაწყვეტისათვის ნორმატიული საფუძვლების მოძიება, ამ ნორმათა განმარტება და გამოყენება, კვლევითი ან პრაქტიკული ხასიათის პროექტის განხორციელებს წინასწარ განსაზღვრული მითითებების შესაბამისად; დამოუკიდებლად შეუძლია იურიდიული შინაარსის შესაბამისი პროცესუალური დოკუმენტების შედგენა.  

დასკვნის  უნარი - სტუდენტს შეუძლია  სამოქალაქო საპროცესო სამართლის საკითხებთან დაკავშირებული მონაცემების შეგროვება, ამ მონაცემებისა და სიტუაციების (ფაქტობრივი გარემოებების) გაანალიზება, სამართლებრივი შეფასება, განმარტება,  გამოუმუშავდა არგუმენტირებული მსჯელობისა და დასაბუთებული დასკვნების ჩამოყალიბების უნარი; სამართლებრივი პრობლემის მრავალმხრივი ხედვისა და ანალიზის საფუძველზე მისი გადაწყვეტის თეზისის განვითარებისა და შერჩეული მიდგომის დასაბუთების უნარი. 
ღირებულებები – სასწავლო  კურსის ფარგლებში მასალის შესწავლამ და გაანალიზებამ, საგნის ფარგლებში ძირითადი და დამატებითი ლიტერატურის გაცნობამ ხელი შეუწყო სტუდენტში ისეთი ღირებულებების ფორმირებას, როგორიცაა, კანონის შესაბამისად მოქმედება, ადამიანის უფლებებისა და თავისუფლებების დაცვა, სამართლიანი სასამართლოს განხორციელება; გამოუმუშავებს მას  სასამართლოს გადაწყვეტილებათა დასაბუთებულობის შinagan moTxovnaს, ასევე სხვებისთვის ზემოაღნიშნულ ღირებულებათა გაზიარებისა და დამკვიდრებისათვის სწრაფვის უნარს. 

	სწავლებისა და სწავლის მეთოდები 
	- ვერბალური და წერითი მუშაობის მეთოდები;

- წიგნის დამუშავების მეთოდი;

- დისკუსია/დებატები;

- ჯგუფური (collaborative) მუშაობა – ამ მეთოდით სწავლების დროს სტუდენტები იყოფიან ჯგუფებად და მათ ეძლევათ სასწავლო დავალებები. ჯგუფის წევრები ინდივიდუალურად ამუშავებენ საკითხს და პარალელურად უზიარებენ მას ჯგუფის დანარჩენ წევრებს. დასახული ამოცანიდან გამომდინარე შესაძლებელია ჯგუფის მუშაობის პროცესში წევრებს შორის მოხდეს ფუნქციების გადანაწილება. ეს სტრატეგია უზრუნველყოფს ყველა სტუდენტის მაქსიმალურ ჩართულობას სასწავლო პროცესში;

- პრობლემაზე დაფუძნებული სწავლება (PBL) – აღნიშნული სასწავლო მეთოდი ახალი ცოდნის მიღებისა და ინტეგრაციის პროცესის საწყის ეტაპად პრობლემის დასმას იყენებს;

- ევრისტიკული მეთოდი – ეფუძნება სტუდენტების წინაშე დასმული ამოცანის ეტაპობრივ გადაწყვეტას. ეს ამოცანა სწავლების პროცესში ფაქტების დამოუკიდებლად დაფიქსირებისა და მათ შორის კავშირების დანახვის გზით ხორციელდება;

- შემთხვევის ანალიზი (Case study) – პროფესორი სტუდენტებთან ერთად ლექციაზე განიხილავს კონკრეტულ შემთხვევებს (მაგალითად, კაზუსს), რომლებიც ყოველმხრივ და საფუძვლიანად შეისწავლიან საკითხს;

- გონებრივი იერიში (Brain storming) – ეს მეთოდი გულისხმობს კონკრეტული თემის ფარგლებში კონკრეტული საკითხის/პრობლემის შესახებ მაქსიმალურად მეტი, სასურველია რადიკალურად განსხვავებული

აზრის, იდეის ჩამოყალიბებასა და გამოთქმის ხელშეწყობას. აღნიშნული მეთოდი ხელს უწყობს პრობლემისადმი შემოქმედებითი მიდგომის განვითარებას. 

- დემონსტრირების მეთოდი – ეს მეთოდი ინფორმაციის ვიზუალურად წარმოდგენას გულისხმობს. შედეგის მიღწევის თვალსაზრისით ის საკმაოდ ეფექტურია. ხშირ შემთხვევაში მასალა ერთდროულად აუდიო და ვიზუალური გზით მიეწოდება სტუდენტებს. შესასწავლი მასალის დემონსტრირება შესაძლებელია განხორციელდეს როგორც პროფესორის, ისე სტუდენტის მიერ. ეს მეთოდი თვალსაჩინოს ხდის სასწავლო მასალის აღქმის სხვადასხვა საფეხურს, აკონკრეტებს იმ სამუშაოს, რომლის შესრულება მოუწევთ სტუდენტებს დამოუკიდებლად; 

- ინდუქცია, დედუქცია, ანალიზი და სინთეზი:

- ახსნა-განმარტებითი მეთოდი – ეფუძნება მსჯელობას მოცემული საკითხის ირგვლივ. პროფესორს მასალის გადმოცემისას მოჰყავს კონკრეტული მაგალითი, რომლის დაწვრილებით განხილვაც ხდება მოცემული თემის ფარგლებში;

- ქმედებაზე ორიენტირებული სწავლება – მოითხოვს პროფესორისა და სტუდენტის აქტიურ ჩართულობას სწავლების პროცესში, სადაც განსაკუთრებულ დატვირთვას იძენს თეორიული მასალის პრაქტიკული ინტერპრეტაცია.
           ლექციის ჩატარების მეთოდები :
ლექციის ჩატარებისას გამოიყენება სწავლების სხვადასხვა მეთოდები სინთეზურად ან კონკრეტულად, იმისდა მიხედვით, თუ რა თემაა ლექციის საგანი. ამასთან, ლექტრომა თემის გარჩევისას, ლექციის სხვადასხვა ნაწილში შეიძლება მიმართოს:

-   მონოლოგურ მეთოდს;

-   მსჯელობით მეთოდს;

-   დიალოგის  მეთოდს;

-   ევრისტიკული ამოცანის დასმის მეთოდს;

-   გამოსაკვლევი ამოცანის დასმის მეთოდს.

ყველა ზემოაღნიშნული მეთოდის გამოყენებით ლექცია შეიძენს პრობლემური ლექცია-დიალოგის ფორმას, რაც მიზნად ისახავს  სასწავლო გეგმით გათვალისწინებული მასალის პრობლემურ სწავლებასა და ლექციისათვის პრობლემურ-გამოკვლევითი შინაარსის მიცემას.
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სასწავლო კურსის შინაარსი
დანართი  1
	N
1
კვირა
	ლექციის (სასწავლო თემის შინაარსი)
თემა 1. სამოქალაქო საპროცესო  სამართლის საგანი, სისტემა,  მეთოდი
პრინციპები, რომლებიც საფუძვლად დაედო საქართველოში 1997 წელს გატარებულ სასამართლო რეფორმას. პროფესიული სასამართლო. მოსამართლეთა კვალიფიცირება და კომპეტენტურობა. მოსამართლეთა სპეციალიზაცია. სასამართლო ხელისუფლებისა და მოსამართლის დამოუკიდებულება. მოსამართლეთა შერჩევისა და დანიშვნის იდეალური მოდელი; რატომ ვერ შევითვისეთ იგი6. სამსაფეხურიანი სასამართლო სისტემა. კასაცია, როგორც საბოლოო ინსტანცია. სამოქალაქო მართლმსაჯულების ორგანოები. სასამართლო ხელისუფლება. მართლმსაჯულების განმახორციელებელი სასამართლოები. მოსამართლე. მოსამართლის აპარატი. მოსამართლის თანაშემწე. სხდომის მდივანი. ადვოკატი. სასამართლო აღმასრულებელი. ნაფიცი მსაჯულები.
ლექცია – 2 სთ., 

სამუშაო ჯგუფში მუშაობა –2 სთ.
	ლიტერატურა 

(შესაბამისი გვერდების მითითებით)
1. საქართველოს 1997წ. სამოქალაქო საპროცესო კოდექსი, (2013 წლის მდგ.);
2. შალვა ქურდაძე, ნინო ხუნაშვილი - საქართველოს სამოქალაქო საპროცესო სამართალი, თბ. 2012 წ. გამომცემლობა „მერიდიანი“.
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კვირა
	თემა 2. სამოქალაქო საპროცესო სამართლის ცნება. სამოქალაქო საპროცესო ურთიერთობა
სამოქალაქო საპროცესო სამართლის ცნება. სასამართლო და სამოქალაქო საპროცესო სამართალი. სამოქალაქო საპროცესო სამართალი და მისი ამოცანები. სამოქალაქო საპროცესო სამართლის საგანი და სისტემა. სამოქალაქო საპროცესო სამართლის ურთიერთკავშირი სამართლის სხვა დარგებთან. სამოქალაქო საპროცესო სამართლის წყაროები. სამოქალაქო საპროცესო სამართლის ნორმის მოქმედება დროსა და სივრცეში. სამოქალაქო საპროცესო ურთიერთობა‚ 
ცნება‚ სამოქალაქო საპრო​ცესო ურთიერთობის წარმოშობის პირობები და შინაარსი
ლექცია – 2 სთ., 

სამუშაო ჯგუფში მუშაობა –2 სთ.

	1. საქართველოს 1997წ. სამოქალაქო საპროცესო კოდექსი, (2013 წლის მდგ.);
2. შალვა ქურდაძე, ნინო ხუნაშვილი - საქართველოს სამოქალაქო საპროცესო სამართალი, თბ. 2012 წ. გამომცემლობა „მერიდიანი“.
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კვირა
	თემა 3. სამოქალაქო საპროცესო სამართლის პრინციპები
პრინციპის ცნება და კლასიფიკაცია. დისპოზიციურობის პრინციპი. შეჯიბრებითობის პრინციპი. მხარეთა თანასწორობის პრინციპი. საქმის განხილვის დაჩქარებისა და პროცესუალური ეკონომიის პრინციპები. საქვეყნოობის პრინციპი. სახელმწიფო ენის პრინციპი. ზეპირობის პრინციპი და მისი წერილობით ფორმასთან შედარება. უშუალობის პრინციპი.
ლექცია – 2 სთ., 

სამუშაო ჯგუფში მუშაობა –2 სთ.

	1. საქართველოს 1997წ. სამოქალაქო საპროცესო კოდექსი, (2013 წლის მდგ.);
2. შალვა ქურდაძე, ნინო ხუნაშვილი - საქართველოს სამოქალაქო საპროცესო სამართალი, თბ. 2012 წ. გამომცემლობა „მერიდიანი“.
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კვირა
	თემა  4.  სამოქალაქო საპროცესო ურთიერთობების (სამართალწარმოების) სუბიექტები
სამოქალაქო საპროცესო უფლებაუნარიანობა. სამოქალაქო საპროცესო ქმედუნარიანობა. მხარეები სამოქალაქო პროცესში. არასათანადო მხარე და მისი შეცვლის წესი. საპროცესო თანამონაწილეობა. თანამონაწილეობის სახეები და მიზნები. მესამე პირები. საპროცესო უფლებამონაცვლეობა.
ლექცია – 2 სთ., 

სამუშაო ჯგუფში მუშაობა –2 სთ.

	1. საქართველოს 1997წ. სამოქალაქო საპროცესო კოდექსი, (2013 წლის მდგ.);
2. შალვა ქურდაძე, ნინო ხუნაშვილი - საქართველოს სამოქალაქო საპროცესო სამართალი, თბ. 2012 წ. გამომცემლობა „მერიდიანი“.
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კვირა
	თემა 5. სასამართლოს უწყებრივი ქვემდებარეობა და განსჯადობა
უწყებრივი ქვემდებარეობის ცნება. განსჯადობის ცნება. განსჯადობის სახეები. გვარებითი განსჯა​დობა. ტერიტორიული განსჯადობა. საქართველოს სასამართლოების საერთაშორისო კომპეტენცია. საქმის გადაცემა ერთი სასამართლოდან მეორეში. განსჯადობის წესების დარღვევის შედეგები
ლექცია – 2 სთ., 

სამუშაო ჯგუფში მუშაობა –2 სთ.

	1. საქართველოს 1997წ. სამოქალაქო საპროცესო კოდექსი, (2013 წლის მდგ.);
2. შალვა ქურდაძე, ნინო ხუნაშვილი - საქართველოს სამოქალაქო საპროცესო სამართალი, თბ. 2012 წ. გამომცემლობა „მერიდიანი“.
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კვირა
	თემა 6. საქმის წარმოება წარმომადგენლის მეშვეობით

სასამართლო წარმომადგენლობის ცნება და სახეები. ნებაყოფილობითი (ხელშეკრულებითი) წარმო​მადგენლობა. სასამართლოს უარი პირის წარმომადგენლად დანიშვნაზე. იურიდიული პირის წარმო​მადგენლობა. წარმომადგენლის უფლებამოსილების ფარგლები. წარმომადგენლის მიერ სხვა ად​ვოკატის ან თანაშემწის დახმარების გამოყენება. წარმომადგენლის უფლებამოსილების გაფორმება. წარმომადგენლის უფლებამოსილების შეწყვეტა. წარმომადგენლის უფლებამოსილების შეწყვეტა. წარ​მომადგენლის უფლებამოსილების შეწყვეტა თვით წარმომადგენლის მიერ. წარმომადგენლის უფლე​ბამოსილების შეწყვეტა მხარეთა ნების გარეშე. კანონიერი წარმომადგენლები. საპროცესო წარმო​მადგენელი (მზრუნველი). საპროცესო წარმომადგენლის დანიშვნა ქმედუუნარო მოპასუხისათვის. სა​პროცესო წარმომადგენლის დანიშვნა ქმედუუნარო მოსარჩელისათვის. საპროცესო წარმომადგენლის უფლებები და მოვალეობები.
ლექცია – 2 სთ., 

სამუშაო ჯგუფში მუშაობა –2 სთ.
	1. საქართველოს 1997წ. სამოქალაქო საპროცესო კოდექსი, (2013 წლის მდგ.);
2. შალვა ქურდაძე, ნინო ხუნაშვილი - საქართველოს სამოქალაქო საპროცესო სამართალი, თბ. 2012 წ. გამომცემლობა „მერიდიანი“.



	
	            პირველი შუალედური 


	1 საათი

	7

კვირა
	თემა 7. ვადები სამოქალაქო პროცესში
საპროცესო ვადების მნიშვნელობა და სახეები. საპროცესო ვადების გათვლა და დამთავრება. საპროცესო ვადის შეჩერება, გაგრძელება და აღდგენა. საპროცესო ვადის გასვლის შედეგი.
ლექცია – 2 სთ., 

სამუშაო ჯგუფში მუშაობა –2 სთ.
	1. საქართველოს 1997წ. სამოქალაქო საპროცესო კოდექსი, (2013 წლის მდგ.);
2. შალვა ქურდაძე, ნინო ხუნაშვილი - საქართველოს სამოქალაქო საპროცესო სამართალი, თბ. 2012 წ. გამომცემლობა „მერიდიანი“.
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კვირა
	თემა 8. პროცესის ხარჯები
პროცესის ხარჯების ცნება და შინაარსი. სახელმწიფო ბაჟი. საქმის განხილვასთან დაკავშირებული ხარჯები. სასამართლო ხარჯების გადახდისაგან გათავისუფლება. სასამართლო ხარჯების გადახდის გადადება, განაწილვადება და მათი ოდენობის შემცირება. სასამართლო ხარჯების განაწილება მხარეთა შორის.
ლექცია – 2 სთ., 

სამუშაო ჯგუფში მუშაობა –2 სთ.

	1. საქართველოს 1997წ. სამოქალაქო საპროცესო კოდექსი, (2013 წლის მდგ.);
2. შალვა ქურდაძე, ნინო ხუნაშვილი - საქართველოს სამოქალაქო საპროცესო სამართალი, თბ. 2012 წ. გამომცემლობა „მერიდიანი“.



	9კვირა
	თემა  9. სასამართლო მტკიცებულება
ფაქტების დამტკიცების აუცილებლობა. სასამართლო მტკიცებულების ცნება. მტკიცების საგანი. ფაქტის მითითების ტვირთი. ფაქტების დამტკიცების ტვირთი. დამტკიცების ტვირთის განაწილების მნიშვნელობა. დამტკიცების ტვირთის განაწილების საფუძვლები. მტკიცებულების ცნება სამოქალაქო პროცესში. მტკიცებულებათა დასაშვებობა და განკუთვნადობა. მტკიცებულებათა შეფასება. მტკიცებულებათა სახეები. ადგილზე დათვალიერება. მტკიცებულებათა უზრუნველყოფა.
ლექცია – 2 სთ., 

სამუშაო ჯგუფში მუშაობა –2 სთ.

	1. საქართველოს 1997წ. სამოქალაქო საპროცესო კოდექსი, (2013 წლის მდგ.);
2. შალვა ქურდაძე, ნინო ხუნაშვილი - საქართველოს სამოქალაქო საპროცესო სამართალი, თბ. 2012 წ. გამომცემლობა „მერიდიანი“.
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კვირა
	თემა 10. სარჩელის წარმოება
სარჩელის ცნება. სარჩელის სახეები. სარჩელის უფლება. სარჩელის წარმოებაში მიღების პირობები. სარჩელის ფორმა და შინაარსი. სარჩელის უზრუნველყოფა
ლექცია – 2 სთ., 

სამუშაო ჯგუფში მუშაობა – 2 სთ.
	1. საქართველოს 1997წ. სამოქალაქო საპროცესო კოდექსი, (2013 წლის მდგ.);
2. შალვა ქურდაძე, ნინო ხუნაშვილი - საქართველოს სამოქალაქო საპროცესო სამართალი, თბ. 2012 წ. გამომცემლობა „მერიდიანი“.
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კვირა
	თემა 11. მოპასუხის სარჩელისაგან თავდაცვის საშუალებანი
თავდაცვის საშუალებათა სახეები. სარჩელის უარყოფა (არცნობა). პროცესუალური შესაგებელი. მატერიალური სამართლებრივი შესაგებელი. მოსარჩელის საპასუხო შესაგებელი. შესაგებლის ფორმა. შესაგებლის წარუდგენლობის შედეგები. შეგებებული სარჩელი. შესაგებელი თუ შეგებებული სარჩელი: დაცვის საშუალებათა არჩევა. შეგებებული სარჩელის წარმოებაში მიღების წინაპირობები. შეგებებული სარჩელის აღძვრის ვადა. შეგებებული სარჩელის მიღება და განხილვა
ლექცია – 2 სთ., 

სამუშაო ჯგუფში მუშაობა –2 სთ.
	1. საქართველოს 1997წ. სამოქალაქო საპროცესო კოდექსი, (2013 წლის მდგ.);
2. შალვა ქურდაძე, ნინო ხუნაშვილი - საქართველოს სამოქალაქო საპროცესო სამართალი, თბ. 2012 წ. გამომცემლობა „მერიდიანი“.
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	1 საათი
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კვირა
	თემა 12. საქმის წინასწარი მომზადება   ზეპირი განხილვისათვის
სამოქალაქო საქმის წინასწარი მომზადება, როგორც საქმის წარმოების პირველი ეტაპი და მისი მნიშვნელობა. საპროცესო მოქმედებები, რომლებიც უნდა შესრულდეს საქმის მომზადების მიზნით. შეტყობინება და დამატება
ლექცია – 2 სთ., 

სამუშაო ჯგუფში მუშაობა –2 სთ.
	1. საქართველოს 1997წ. სამოქალაქო საპროცესო კოდექსი, (2013 წლის მდგ.);
2. შალვა ქურდაძე, ნინო ხუნაშვილი - საქართველოს სამოქალაქო საპროცესო სამართალი, თბ. 2012 წ. გამომცემლობა „მერიდიანი“.
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კვირა
	თემა 13. საქმის არსებითი განხილვა, სასამართლოს მთავარი სხდომა
საქმის მთავარ სხდომაზე განხილვის მნიშვნელობა და წესი. სასამართლოს მთავარი სხდომის ცნება და მნიშვნელობა. მთავარი სხდომის გახსნა და მისი ჩატარების შესაძლებლობის გარკვევა. საქმის არსებითად განხილვის დაწყება. Mმოსამართლის მოხსენება. მტკიცებულებათა გამოკვლევა. მხარეთა პაექრობა. სასამართლო ხელმძღვანელობა მხარეთა შეჯიბრებითობისას. სხდომის დახურვა და გადა​წყვეტილების გამოტანა. სასამართლოს დადგენილებათა სახეები. საქმის განხილვის გადადება. ცნება და დასაშვებლობა. საპროცესო მოქმედებები, რომლებიც უნდა შესრულდეს საქმის განხილვის გადა​დების შემთხვევაში. საქმის წარმოების შეჩერება. საოჯახო საქმეების განხილვის თავისებურებანი. რეკეტული ქონების ჩამორთმევის თაობაზე აღძრული სარჩელების განხილვის თავისებურებანი.
ლექცია – 2 სთ., 

სამუშაო ჯგუფში მუშაობა – 2 სთ.
	1. საქართველოს 1997წ. სამოქალაქო საპროცესო კოდექსი, (2013 წლის მდგ.);
2. შალვა ქურდაძე, ნინო ხუნაშვილი - საქართველოს სამოქალაქო საპროცესო სამართალი, თბ. 2012 წ. გამომცემლობა „მერიდიანი“.
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კვირა
	თემა 14. სასამართლო გადაწყვეტილებათა გასაჩივრება
აპელაცია. აპელაციის არსისა და მნიშვნელობის შესახებ. სააპელაციო სასამართლოს ქართული მოდელი. საქმის წარმოება სააპელაციო სასამართლოში. სააპელაციო საჩივრის ობიექტი, ანუ სასამართლოს რომელ დადგენილებაზე შეიძლება სააპელაციო საჩივრის შეტანა. სააპელაციო საჩივრის უფლების სუბიექტი, ანუ ვის შეუძლია სააპელაციო საჩივრის შეტანა. სააპელაციო საჩივრის დასაბუთება. სააპელაციო საჩივრის დასაშვებობის წინაპირობები. სააპელაციო საჩივრის წარმოებაში მიღების შედეგები. შეგებებული სააპელაციო საჩივარი. შეგებებული სააპელაციო საჩივრის დასაშვებობა. 
ლექცია – 2 სთ., 

სამუშაო ჯგუფში მუშაობა –2 სთ.
	1. საქართველოს 1997წ. სამოქალაქო საპროცესო კოდექსი, (2013 წლის მდგ.);
2. შალვა ქურდაძე, ნინო ხუნაშვილი - საქართველოს სამოქალაქო საპროცესო სამართალი, თბ. 2012 წ. გამომცემლობა „მერიდიანი“.



	15 კვირა
	თემა 15. შეგებებული სააპელაციო საჩივრის სახეები. შეგებებული სააპელაციო საჩივრის სახეები. საქმის განხილვა სააპელაციო სასამართლოში. საქმის მომზადება ზეპირი განხილვისათვის. საქმის ზეპირი განხილვა მთავარ სხდომაზე. ახალი ფაქტებისა და მტკიცებულებების წარდგინების წინაპირობები. გადაწყვტილების შემოწმების ფარგლები და სააპელაციო სასამართლოს უფლებამოსილება. სააპელაციო სასამართლოს გადაწყვეტილება და განჩინება. გადაწყვეტილებისა და განჩინების გამოტანის საფუძველი. სააპელაციო სასამართლოს გადაწყვეტილება. კასაცია. კასაციის იურიდიული ბუნება და მიზანი. კასაციის ქართული მოდელი. კასაციის იურიდიული ბუნება. კასაციის მიზანი. საკასაციო საჩივარი. საკასაციო საჩივრის ობიექტები და სუბიექტები. საკასაციო საჩივრის წარმოებაში მიღებისა დადასაშვებობის წინაპირობებია). საკასაციო საჩივრის წარმოებაში მიღების წინაპირობები. საკასაციო საჩივრის დასაშვებობის წინაპირობები. შეგებებული საკასაციო სარჩელი. საქმის წარმოება საკასაციო სასამართლოში. საკასაციო საჩივრის შემოტანის შედეგები. გადაწყვეტილების შემოწმების ფარგლები. საუარესოდ შებრუნების დაუშვებლობა. სასამართლოს ნორმების დარღვევის შემიწმების ფარგლებიIII. საკასაციო სასამართლოს გადაწყვეტილება. გასაჩივრებული გადაწყვეტილების შემოწმების შედეგები. საკასაციო სასამართლოს შემხებლობა ფაქტებთან. საქმის ფაქტობრივი გარემოებების მნიშვნელობა გადაწყვეტილების სამართლებრივი შემოწმებისათვის.
ლექცია – 2 სთ., 

სამუშაო ჯგუფში მუშაობა –2 სთ.
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